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1. ପରିଚୟ, ପରିସର ଏବଂ ଉଦ୍ଦେଶ୍ୟ 
 

ଏୟୁ ସ୍ମଲ ଫାଇନାନ୍ ସ ବ୍ୟାଙ୍କ ଲିମିଟେଡ (ଏହା ପଟର "ଏୟୁ ଏସଏଫବି୍" ଭାବ୍ଟର ପରିଚିତ) ଏକ ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା 

ଢାଞ୍ଚା ମଧ୍ୟଟର କାର୍ଯଡୟ କରିବ୍ାକ ୁଲକ୍ଷୟ ରଖ୍ଛିି ର୍ଯାହା ବ୍ୟାଙ୍କ ସମମ୍ଖୁ୍ୀନ ଟହଉର୍ଥବି୍ା ସମସ୍ତ ବି୍ପଦକ ୁସେିୟ ଭାବ୍ଟର ପରିଚାଳନା 

କରିବ୍। ଏୟୁ ଏସଏଫବି୍ର ଲକ୍ଷୟ ଟହଉଛି ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାଟର ନଜିକୁ ଏକ ଶଳି୍ପ ଟନତା ଭାବ୍ଟର ପ୍ରତିଷି୍ ଠତ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଏହାର 
ବି୍ପଦ ଟଭାକ ସହିତ ସମାନ ଭାବ୍ଟର ନିଜ ପାଇ ଁ ଏବ୍ିଂ ଏହାର ଅିଂଶୀଦାରଙ୍କ ପାଇ ଁ ବି୍ପଦର ଦକ୍ଷ ସୀମାଟର ପହଞ୍ଚିବ୍ାକୁ ଟଚଷ୍ଟା 
କରିବ୍ା 1।  
 

ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ମାଗଡଦଶଡକ ନୀତି ଅନୁର୍ଯାୟୀ ବ୍ୟାଙ୍କ ମଧ୍ୟଟର ବି୍ପଦ ଚିହ୍ନେ, ମାପ, ପ୍ରଶମନ ଏବ୍ିଂ ରିଟପାେଟିଂ ସକ୍ଷମ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଏକ 

ବି୍ପଦ ସିଂସ୍କତିୃ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା ପ୍ରତିଷ୍ଠା କରିବ୍ା ଏହି ଦସ୍ତାବି୍ଜର ଉଟେଶୟ: 
 

i. ବି୍ପଦକୁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବ୍ଟର ବୁ୍ଝିବ୍ା, ପରିମାପଟର୍ଯାଗୟ ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନାଟର୍ଯାଗୟ ଟବ୍ାଲି ସନୁିଶି୍ଚତ କରି ଏକ ଦୃଢ଼ ବି୍ପଦ 

ସିଂସ୍କତିୃକୁ ଟପ୍ରାତ୍ସାହିତ କରିବ୍ା 
ii. ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାର ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ 

iii. ପ୍ରଟତୟକ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ସହିତ ବ୍ରିଷ୍ଠ ପରିଚାଳନା ସମ୍ପକିୃ୍ତ 
iv. ବ୍ୟାବ୍ସାୟିକ ଲାଇନ୍, ଟଭୌଟଗାଳିକ ଏବ୍ିଂ ଗ୍ରାହକ ଟକ୍ଷତ୍ରଟର ବି୍ପଦର ବି୍ବି୍ଧତା 

v. ଅବ୍ଟଜକ୍ିଟଭ୍ ମୟାଟ୍ରକି୍ସ ବି୍ପଦ କୁ ଆକଳନ କରିବ୍ାଟର ଏବ୍ିଂ କମ୍ପାନୀର ବି୍ପଦ ଟଭାକକୁ ସ୍ପଷ୍ଟ କରିବ୍ାଟର ସାହାର୍ଯୟ କଟର 
| ଏହି ପଦଟକ୍ଷପଗଡୁିକ ମଧ୍ୟଟର ପଞିୁ୍ଜ ଏବ୍ିଂ ଆୟ ଅନୁପାତ, ବ୍ଜାର ଏବ୍ିଂ ଲିକୁୟଡିେି ବି୍ପଦ ସୀମା ଏବ୍ିଂ ଋଣ ଏବ୍ିଂ 

ପରିଚାଳନାଗତ ବି୍ପଦ ଲକ୍ଷୟ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ । 

vi. ବି୍ପଦ ଟନବ୍ା ଏକ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବ୍ଟର ନିେଟଷ୍ଟ ବି୍ପଦ ଟଭାକ ମଧ୍ୟଟର ରହିବ୍ । ବି୍ପଦ ଟଭାକ ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ରଣନୀତିର 
ସମନ୍ୱୟ ବି୍ପଦ ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ୟୁନିେ୍ ମଧ୍ୟଟର ଏକ ମିଳିତ ପ୍ରେୟିା ଟହବ୍ 2। ବି୍ପଦ ଟନଉର୍ଥବି୍ା ୟୁନିେ୍ଗଡୁିକ ସମ୍ପକୃ୍ତ 

ବ୍ୟବ୍ସାୟର ଉତ୍ପତି୍ତ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ବି୍ପଦ ବି୍ଷୟଟର ସଟଚତନ ଟହଟବ୍ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ୟୁନିେ୍ଗଡୁିକ ନଶିି୍ଚତ 
କରିଟବ୍ ଟର୍ଯ ଏହି ବି୍ପଦଗଡୁକିୁ ଚିହ୍ନେ କରିବ୍ା, ମାପିବ୍ା, ତଦାରଖ୍ କରିବ୍ା, ରିଟପାେଡ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ହ୍ରାସ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ 

ପର୍ଯଡୟାପ୍ତ ପ୍ରେିୟା କାର୍ଯଡୟକାରୀ ଟହଉଛି  
vii. ରିସ୍କ ମୟାଟନଜରମାନଙୁ୍କ ନିଷ୍ପତି୍ତ ଟନବ୍ାର ଅଧକିାର ଦିଆରି୍ଯବ୍ ଏବ୍ିଂ ଏହା ସନୁିଶି୍ଚତ କରାରି୍ଯବ୍ ଟର୍ଯ ଟସମାଟନ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ 

ଟଫାରମ ୍/ କମିେିଟର ସମସୟାଗଡୁିକୁ ବ୍ଢ଼ାଉଛନି୍ତ 

viii. ରିସ୍କ ମୟାଟନଜରଙ୍କ ଦକ୍ଷତା ଏବ୍ିଂ ସ୍ୱାଧୀନତା ସନୁିଶି୍ଚତ କରାରି୍ଯବ୍ 
 

ଏହି ଦସ୍ତାବି୍ଜକୁ ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ ଡାଇଟରକ୍ଟରଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ ଏବ୍ିଂ ଅତି କମଟର ବ୍ାଷଟକ ସମୀକ୍ଷା କରାରି୍ଯବ୍ । 

2. ବପିଦ ସଂସ୍କତୃ ି
 

ବ୍ୟାଙ୍କ ସମଗ୍ର ସିଂଗଠନଟର ଏକ ଦୃଢ଼ ବି୍ପଦ ସିଂସ୍କତିୃକ ୁ ଟପ୍ରାତ୍ସାହିତ କରିବ୍ାକ ୁଚାହ ଁୁଛି । ସମଗ୍ର ସିଂଗଠନଟର ବି୍ପଦ ଏବ୍ିଂ 
ପ୍ରତୟାବ୍ତ୍ତଡନ ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ, ପଞିୁ୍ଜ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରତିଷ୍ଠାର ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଏକ ସାମଗି୍ରକ 

ଆଭିମଖୁ୍ୟକୁ ଟପ୍ରାତ୍ସାହିତ କରି ବ୍ୟାଙ୍କର ପ୍ରୟାସକୁ ସଦୃୁଢ଼ କରିବ୍ାଟର ସାହାର୍ଯୟ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଏକ ଦୃଢ଼ ବି୍ପଦ ସିଂସ୍କତିୃ ରଚନା 
କରାର୍ଯାଇଛି । ବ୍ୟାଙ୍କ ଏହାର ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଏବ୍ିଂ ସିଂଗଠନ ମଧ୍ୟଟର ବି୍ପଦ ସିଂସ୍କତିୃ ଉପଟର ଆଧାରିତ ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ନୀତିଗଡୁିକ 
ସମ୍ୱନ୍ଧଟର ବି୍ପଦ ସହିତ ଜଡିତ ଟହବ୍: 

i. ନିଆର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ପ୍ରଟତୟକ ବି୍ପଦକ ୁଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ା ଆବ୍ଶୟକ କିମ୍ୱା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା ମଧ୍ୟଟର 
ii. ଏକ ନିେଟଷ୍ଟ ବି୍ପଦ ଟଭାକ ମଧ୍ୟଟର ବି୍ପଦ ନିଆର୍ଯାଏ 

 
1 'ଆଇସିଏଏପି' ନୀତିଟର ଏକ ବି୍ଭାଗ ରହିଛି ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥଟିର ଅଧକି ବି୍ସୃ୍ତତ ଭାବ୍ଟର ବି୍ପଦ ଟଭାକ ଏବ୍ିଂ ଆନୁସଙି୍ଗକ ସହନଶୀଳତା ସୀମା ବି୍ଷୟଟର ଆଟଲାଚନା କରାର୍ଯାଇଛି 
2 ରିସ୍କ ୟୁନିେ୍ ଗଡୁକି ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ୟୁନିେ୍କ ୁ ବୁ୍ଝାଏ ଟର୍ଯଉମଁାଟନ ପ୍ରତିରକ୍ଷାର ଦ୍ବତିୀୟ ଲାଇନ୍ ଅଧୀନଟର ବି୍ପଦ ବି୍ପଦ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରନି୍ତ, 

ଟର୍ଯଟତଟବ୍ଟଳ କି ବି୍ଜଟନସ ୍ୟୁନିେ୍ଗଡୁକି ବି୍ପଦ ଟନଉର୍ଥବି୍ା ୟୁନିେ୍ଗଡୁକିୁ ବୁ୍ଝାଏ ର୍ଯାହା ଏକ୍ସଟପାଜର୍ ଉତ୍ପନ୍ନ କଟର । 
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iii. ବି୍ପଦକୁ ନରିନ୍ତର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରାରି୍ଯବ୍ା ଉଚିତ୍ 
iv. ପ୍ରଟତୟକ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ିକି ଟର୍ଯାଜନାଗଡୁିକର ବି୍କାଶ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକାରିତା ପାଇ ଁ ଦାୟୀ ର୍ଯାହା କମ୍ପାନୀ ବି୍ପଦର 

ପରିଚାଳନା ସହିତ ସିଂର୍ଯକୁ୍ତ ଏବ୍ିଂ ଟସମାଟନ କରୁର୍ଥବି୍ା ବି୍ପଦ ପାଇ ଁ ଉତ୍ତରଦାୟୀ ଅଟେ 

v. ପରିଚାଳନା ଦଳ ସନୁିଶି୍ଚତ କଟର ଟର୍ଯ ପ୍ରଟତୟକ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଟକ୍ଷତ୍ରଟର ଅନ୍ତନଟହିତ ବି୍ପଦଗଡୁିକର ବ୍ୟାପକ ମଲୂୟାଙ୍କନ 
କରାର୍ଯାଇଛି, ଅଣ୍ଡରରାଇେିିଂ ପ୍ରେିୟାଟର ନମିଟତ ନିୟନ୍ତ୍ରଣକୁ ହ୍ରାସ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ପ୍ରତିକାରମଳୂକ ପଦଟକ୍ଷପ ଗ୍ରହଣ 

କରାର୍ଯାଇଛି 
vi. ନିୟମିତ ପ୍ରଶକି୍ଷଣ କାର୍ଯଡୟେମ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା ସହିତ ଦସ୍ତାବି୍ଜ ନୀତି ଏବ୍ିଂ ପଦ୍ଧତି ସନୁିଶି୍ଚତ କଟର ଟର୍ଯ ଏଗଡୁକି ସମଗ୍ର 

ସିଂସ୍ଥାର ସମସ୍ତ କମଡଚାରୀଙ୍କ ଦ୍ବାରା ସମାନ ଭାବ୍ଟର ବୁ୍ଝିହୁଏ 
 

ସମସ୍ତ ସ୍ତରର କମଡଚାରୀମାଟନ ବି୍ପଦର ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ ବୃ୍ଦି୍ଧ ପାଇ ଁ ଦାୟୀ । ଏୟୁ ଏସଏଫବି୍ ଆଶା କଟର ଟର୍ଯ କମଡଚାରୀମାଟନ 
ଏପରି ଆଚରଣ ପ୍ରଦଶଡନ କରିଟବ୍ ର୍ଯାହା ବି୍ପଦ କ ୁହ୍ରାସ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଏକ ଦୃଢ଼ ସିଂସ୍କତିୃକୁ ସମର୍ଥଡନ କଟର । ଏହାକ ୁଟପ୍ରାତ୍ସାହିତ 

କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ସିଂଗଠନଟର ସବୁ୍ ସ୍ତରଟର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସିଂସ୍କତିୃକୁ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ କରିବ୍ା ଦିଗଟର ପ୍ରୟାସ କରାରି୍ଯବ୍।   

AU SFB ର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସିଂସ୍କତିୃ ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ଦିଗ ଦ୍ବାରା ସମର୍ଥଟତ ଟହବ୍: 

• ଶୀଷଡଟର ସ୍ୱର: ଶୀଷଡଟର ସ୍ୱର ଟହଉଛି ବ୍ରିଷ୍ଠ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟର ବି୍ପଦ ଟଭାକ ବି୍ବୃ୍ତି, ବି୍ପଦ ସୀମା ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ 

ରଣନୀତ ିର ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ ଏବ୍ିଂ ଇଚ୍ଛିତ ବି୍ପଦ ସିଂସ୍କତିୃ ନିମଡାଣ ପାଇ ଁ ଆବ୍ଶୟକ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ବି୍ପଦ ଆଚରଣଚିହ୍ନେ ଏବ୍ିଂ 
ପ୍ରାର୍ଥମିକତା ଟଦବ୍ା ପାଇ ଁ ବ୍ୟବ୍ହାର କରିବ୍ା । 
 

• ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ: ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଟହଉଛି ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଜରୁରୀ ତିଟନାେ ିଲାଇନ୍ ଅଫ୍ ଡଟିଫନ୍ସ 

(ଏଲ୍ଓଡି)ର କମିେି ଏବ୍ିଂ କମଡଚାରୀ ସଦସୟମାନଙୁ୍କ ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱର ସ୍ପଷ୍ଟ ଏବ୍ିଂ ସ୍ୱଚ୍ଛ ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ, ର୍ଯର୍ଥା, 

ସମମ୍ଖୁ୍ କାର୍ଯଡୟାଳୟ କାର୍ଯଡୟ, ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ  ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ଅଡିେ୍ (ଆଇଏ) ଭୂମିକାଗଡୁକି 

ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବ୍ଟର ନିେଟଷ୍ଟ ଦାୟିତ୍ୱ ସହିତ ପରସ୍ପରଠାରୁ ସ୍ୱାଧୀନ କାର୍ଯଡୟ ଦ୍ବାରା ପରିଚାଳିତ ହୁଏ । 

3. ବପିଦ ପରିଚାଳନା 
 

ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ପ୍ରମଖୁ୍ ନୀତ ିଆଧାରଟର ବ୍ୟାଙ୍କ ଏକ ଦୃଢ଼ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା ସ୍ଥାପନ କରିଛି:   

i. ମଖୁ୍ୟ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କାର୍ଯଡୟକଳାପର ସାମଗି୍ରକ ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ ତଦାରଖ୍ ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ 
ଡାଇଟରକ୍ଟରଦାୟିତ୍ୱଟର ରହିଟବ୍, କାର୍ଯଡୟକାରୀ ରଣନୀତି ଟବ୍ାଡଡର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେି (ଆରଏମସିବି୍)କ ୁପ୍ରଦାନ 

କରାରି୍ଯବ୍ ଏବ୍ିଂ ଏହା ପଟର ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା କମିେ ି (ସିଆରଏନପିଏସି), ଅପଟରସନଲ ରିସ୍କ 

ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେ ି (ଓଆରଏମସି), ଆଟସେ୍ ଆଣ୍ଡ ି୍ ଲାଏବି୍ଲିେ ିମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେି (ଆଲଟକା), ନିଟବ୍ଶ 

କମିେିକ ୁସବ୍୍-ନୟସ୍ତ କରାରି୍ଯବ୍।  ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆର୍ଥଟକ ଟସବ୍ାର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ କମିେ ିଏବ୍ିଂ ଆଇେି ସରୁକ୍ଷା ବି୍ପଦ 

ପରିଚାଳନା କମିେ।ି 

ii. 'ତିନି ଲାଇନ୍ ଅଫ୍ ଡିଟଫନ୍ସ' ମଟଡଲଟର କତ୍ତଡବ୍ୟକୁ ଅଲଗା କରିବ୍ା, ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥଟିର ଫ୍ରଣ୍ଟ-ଅଫିସ ୍ କାର୍ଯଡୟ, ବି୍ପଦ 

ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ଅଡିେ୍ ଭୂମିକା ପରସ୍ପରଠାରୁ ସ୍ୱାଧୀନ କାର୍ଯଡୟ ଦ୍ବାରା ପରିଚାଳିତ ହୁଏ 
iii. ବି୍ପଦ ରଣନୀତି ଟବ୍ାଡଡ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦନ କରାର୍ଯାଏ ଏବ୍ିଂ ବ୍ାଷଟକ ଭିତି୍ତଟର ସମୀକ୍ଷା କରାର୍ଯାଏ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ, ପଞିୁ୍ଜ ଏବ୍ିଂ 

କାର୍ଯଡୟଦକ୍ଷତା ଲକ୍ଷୟଗଡୁିକ ୁସମନ୍ି ୱତ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ଟଭାକ ଆଧାରଟର ବ୍ୟାଖ୍ୟା କରାର୍ଯାଏ 
iv. ସମସ୍ତ ପ୍ରମଖୁ୍ ବି୍ପଦ ଟେଣୀଗଡୁିକ ଟକନ୍ଦ୍ରୀଭୂତ ଏବ୍ିଂ ନିେଟଷ୍ଟ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପ୍ରେିୟା ମାଧ୍ୟମଟର ପରିଚାଳନା 

କରାର୍ଯାଏ; ଏହି ବି୍ପଦ ମଧ୍ୟଟର ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ, ମାଟକଡେ ରିସ୍କ, ଅପଟରସନଲ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଲିକି୍ୱଡେି ି ରିସ୍କ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ । 

ଟର୍ଯଟହତୁ ବ୍ୟାଙ୍କ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାଟର ଉନ୍ନତ ିଆଣବି୍, ଏହା ଏହାର ବ୍ୟବ୍ସାୟର ଆକାର, ଟସ୍କଲ ଏବ୍ିଂ ଜେିଳତା 

ସହିତ ସମାନ ତାଳଟମଳ ରକ୍ଷା କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଉନ୍ନତ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ମଟଡଲ ସ୍ଥାପନ କରିବ୍ ।   
v. ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କ୍ଷମତାକୁ ସକ୍ଷମ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ନୀତି, ପ୍ରେିୟା ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା କରାରି୍ଯବ୍ 
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vi. ବ୍ୟାବ୍ସାୟିକ ନିଷ୍ପତି୍ତଟର ବି୍ପଦ ଦୃଷି୍ଟଟକାଣ କୁ ବି୍ଚାରକ ୁନିଆରି୍ଯବ୍ା ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ବ୍ୟାଙ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏହାର ସମ୍ପକୃ୍ତ 
ବ୍ୟବ୍ସାୟର ପରିଚାଳନା କମିେଟିର ବି୍ପଦ ବି୍ଭାଗ / କାର୍ଯଡୟର ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ପ୍ରତିନିଧତି୍ୱ ରହିବ୍ । 

vii. ଅନୁଟମାଦିତ ବି୍ପଦ ଟଭାକ ବି୍ରୁଦ୍ଧଟର କାର୍ଯଡୟଦକ୍ଷତା ତଦାରଖ୍ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ବି୍ପଦ ନିରୀକ୍ଷଣ, ଚାପ ପରୀକ୍ଷଣ 

ଉପକରଣ ଏବ୍ିଂ ବୃ୍ଦି୍ଧ ପ୍ରେିୟା ପ୍ରତିଷ୍ଠା କରାରି୍ଯବ୍  
viii. ବ୍ୟାଙ୍କର ଏକ ରିସ୍କ ଡକୁୟଟମଣ୍ଟ ରହିବ୍ା ଦରକାର ର୍ଯାହା ଟବ୍ାଡଡର ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେି ଦ୍ବାରା ଉପସ୍ଥାପିତ ଏବ୍ିଂ 

ଅନୁଟମାଦନ କରାର୍ଯାଏ । 

ଉପଟରାକ୍ତ ମାଗଡଦଶଡକ ନୀତି ଆଧାରଟର, ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚାଟର ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ:

 

3.1 ଦ୍ଦବାର୍ଡ ଅଫ୍ ର୍ାଇଦ୍ଦରକ୍ଟର 

ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡର ଚୂଡାନ୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ରହିଛି। ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ଟଭାକ, ବି୍ପଦ ସହନଶୀଳତା ଏବ୍ିଂ 

ଆନୁସଙି୍ଗକ ରଣନୀତ ିଏବ୍ିଂ ନୀତିକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡ ମଖୁ୍ୟତଃ ଦାୟୀ ।  

ବ୍ୟାଙ୍କର ସାମଗି୍ରକ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ ଡାଇଟରକ୍ଟରର ମଖୁ୍ୟ ଦାୟିତ୍ୱ ଗଡୁିକ ଟହଲା: 

i. ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ଟଭାକ, ବି୍ପଦ ସହନଶୀଳତା ଏବ୍ିଂ ଆନୁଷଙି୍ଗକ ରଣନୀତିକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ବ୍ାଷଟକ ସମୀକ୍ଷା 

କରିବ୍ା  
ii. ଆବ୍ଶୟକ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ନୀତ ିଏବ୍ିଂ ଢାଞ୍ଚାକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ା 

iii. ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ପରିଚାଳନା କତ୍ତଡୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଦାୟିତ୍ୱ ହସ୍ତାନ୍ତର କରି ଏବ୍ିଂ ଏହାର ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରି ଏକ ଦୃଢ଼ ବି୍ପଦ 
ପରିଚାଳନା ସିଂସ୍କତିୃ ପ୍ରତିଷ୍ଠା ସନୁଶିି୍ଚତ କରିବ୍ା 

iv. ବ୍ୟାଙ୍କ ଦ୍ବାରା ଆରମ୍ଭ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ବ୍ୟବ୍ସାୟିକ କାର୍ଯଡୟକଳାପକୁ ସମର୍ଥଡନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଆବ୍ଶୟକ ପଞିୁ୍ଜର ପର୍ଯଡୟାପ୍ତତା 
ଆକଳନ 

v. ଟବ୍ାଡଡର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି (ଆରଏମସିବି୍) ଦ୍ବାରା ନଆିର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ନିଷ୍ପତି୍ତ ପାଇ ଁ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତ ମାଗଡଦଶଡନ ଏବ୍ିଂ 

ତଦାରଖ୍ ପ୍ରଦାନ କରିବ୍ା 
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ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ନିୟନ୍ତ୍ରଣର ଏକ ସଦୃୁଢ଼ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ଅଛି କି ନାହଁି ତାହା ସନୁଶିି୍ଚତ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ 
ଟବ୍ାଡଡ ଆରଏମସିବି୍ ପ୍ରତିଷ୍ଠା କରିଛି । ଆଏଡମି୍ ସବି୍ ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ନୀତି ଏବ୍ିଂ ନୀତି, ରଣନୀତି, ଟଭାକ, ପ୍ରେିୟା ଏବ୍ିଂ 

ନିୟନ୍ତ୍ରଣର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା ସମ୍ୱନ୍ଧଟର ଟବ୍ାଡଡକୁ ସାହାର୍ଯୟ କଟର ।  

3.2 ଦ୍ଦବାର୍ଡର ବପିଦ ପରିଚାଳନା କମିଟି (ଆରଏମସିବ)ି 

ବ୍ୟାଙ୍କଟର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡ ଆରଏମସିବି୍କୁ ଅଧକିାର ପ୍ରଦାନ କରିଛି। ବ୍ୟାଙ୍କର 

ସାମଗି୍ରକ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଟବ୍ାଡଡ (ଆରଏମସିବି୍)ର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି (ଆରଏମସିବି୍)ର ପ୍ରମଖୁ୍ ଦାୟିତ୍ୱ 

ଗଡୁିକ ଟହଲା: 
 

i. ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ପଲିସି ଅଧୀନଟର ର୍ଥବି୍ା କାର୍ଯଡୟର ପରିସର ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥଟିର ବ୍ୟାଙ୍କର ବି୍ଭିନ୍ନ କାର୍ଯଡୟ ପାଇ ଁ 
ପର୍ଯଡୟାପ୍ତତା ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ସୀମାର ତଦାରଖ୍ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ । 

ii. ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା ନୀତ ିର ଅନୁପାଳନର ସମୀକ୍ଷା । 

iii. ଟବ୍ାଡଡର ସମୀକ୍ଷା/ଅନୁଟମାଦନ ପାଇ ଁ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ନୀତ,ି ରଣନୀତ ିଏବ୍ିଂ ଢାଞ୍ଚାର ସମୀକ୍ଷା, ଅନୁଟମାଦନ 

କିମ୍ୱା ସପୁାରିଶ ଏବ୍ିଂ ସମୟେଟମ ଅପଟଡେ୍ କରିବ୍ା 

iv. ବି୍ପଦ ଚିହ୍ନେ, ମାପ, ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ପାଇ ଁ ପ୍ରେିୟା ଅଛି କ ିନାହଁି ତାହା ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା 

v. ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ର୍ଯକିୁ୍ତ ସହିତ ବି୍ପଦ ଟଭାକ ଏବ୍ିଂ ଏର୍ଥଟିର ଟକୌଣସି ସିଂଟଶାଧନକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ। 

vi. ସବ୍୍-ସବ୍୍-ଏସଏଫବି୍ର କାର୍ଯଡୟନବି୍ଡାହୀମାନଙୁ୍କ ଏହାର କ୍ଷମତା ଏବ୍ିଂ ବି୍ଟବ୍କ ପ୍ରଦାନ କରନି୍ତ, ଅଧକି ଦାୟିତ୍ୱ ପ୍ରଦାନ 

କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ପ୍ରତିନିଧ ିକ୍ଷମତାଗଡୁିକର ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ବ୍ୟବ୍ହାର ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ାକ ୁ

କ୍ଷମତା ସହିତ କିମ୍ୱା ବି୍ନା 

vii. ଅଧକିାର ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ସହିତ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ବି୍ପଦ ସିଂଗଠନ ଢାଞ୍ଚା ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ, ର୍ଯଟର୍ଥଷ୍ଟ କମଡଚାରୀ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ 

ପରିଚାଳନା କାର୍ଯଡୟର ସ୍ୱାଧୀନତା ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ 

viii. ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ ଡାଇଟରକ୍ଟରର ତଦାରଖ୍ ଦାୟିତ୍ୱ ପରୂଣ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ ଡାଇଟରକ୍ଟରମାନଙୁ୍କ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ଏବ୍ିଂ 

ତୁରନ୍ତ ରିଟପାେଡ ପ୍ରଦାନ କରନ୍ତୁ। 

ix. ନିୟନ୍ତ୍ରଣ/ନିୟମଟର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସଟମତ ଆସରୁ୍ଥବି୍ା ନୂତନ ଏବ୍ିଂ ଉଦୀୟମାନ ବି୍ପଦ ପାଇ ଁ ପରିଟବ୍ଶକୁ ନିରନ୍ତର ସ୍କାନ୍ 

କରିବ୍ା ର୍ଯାହା ବ୍ୟାଙ୍କର କାର୍ଯଡୟଦକ୍ଷତାକୁ ପ୍ରଭାବି୍ତ କରିପାଟର । 

x. AU SFBର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା (ଅର୍ଥଡାତ୍ ନୀତି, ନୀତି, ରଣନୀତି, ପ୍ରେିୟା ଏବ୍ିଂ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ) ସମ୍ୱନ୍ଧଟର ପରିଚାଳନାର 

ରିଟପାେଡର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଏହା ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଟର୍ଯ ଏହା ସମଗ୍ର ସମୟଟର ପ୍ରକାଶ ପାଉଛି। 

xi. ଏସଏଫବି୍ର ଆକଳିତ ରଣନୀତି, ବ୍ୟବ୍ସାୟ ପ୍ରଦଶଡନ କିମ୍ୱା ପଞିୁ୍ଜ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତତା ସହିତ ଜଡିତ କାରକଗଡୁିକଟର 

ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସମ୍ପକଡଟର ପରିଚାଳନାର ସମୀକ୍ଷା ରିଟପାେଡ 

xii. ନୂତନ ଏବ୍ିଂ ଉଦୀୟମାନ ବି୍ପଦର ପ୍ରଭାବ୍, ଆଇନଗତ କିମ୍ୱା ନୟିାମକ ପଦଟକ୍ଷପ ଏବ୍ିଂ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ, ସାିଂଗଠନିକ 

ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଏବ୍ିଂ ଅନୟାନୟ ସମସ୍ତ ପ୍ରମଖୁ୍ ପଦଟକ୍ଷପ ସମ୍ପକଡଟର ପରିଚାଳନାର ରିଟପାେଡର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ। 

xiii. ଇଣ୍ଟରଟନେ୍ ବ୍ୟାଙି୍କଙ୍୍ଗ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଜାଲିଆତ ି କାରବ୍ାର ସମ୍ପକଟତ ରିଟପାେଡର ସମୀକ୍ଷା କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକ୍ଷମ 

ବି୍ପଦଟର ର୍ଥବି୍ା ଏଭଳି ମାମଲାଗଡୁିକୁ ଟରାକିବ୍ା ପାଇ ଁ ନିଆର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ପଦଟକ୍ଷପ ସଟମତ ପ୍ରଚଳିତ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାଟର ର୍ଥବି୍ା 

ତ୍ରୁେିକ ୁଦଶଡାଇବ୍ା। 
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xiv. ବ୍ତ୍ତଡମାନର ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ନୀତି ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀ ଏବ୍ିଂ ସମୟ ସମୟଟର ପ୍ରକାଶତି ନିୟାମକ ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀର ଅନୁପାଳନ 

ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ 

xv. କାର୍ଯଡୟଦକ୍ଷତା ସମୀକ୍ଷା କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ମଖୁ୍ୟ ବି୍ପଦ ଅଧକିାରୀ (ସିଆରଓ) ପାଇ ଁ ଉଟେଶୟ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ 

ସିଆରଓ ଟବ୍ାଡଡଟର ଅବ୍ାଧ ପ୍ରଟବ୍ଶ ସନୁଶିି୍ଚତ କରିବ୍ା। 

xvi. ବ୍ୟାଙ୍କର ମଖୁ୍ୟ ବି୍ପଦ ଅଧକିାରୀ (ସିଆରଓ)ଙ୍କ ନାମାଙ୍କନ ଏବ୍ିଂ ପାରିେମିକ କମିେ ି (ଏନଆରସି) କାର୍ଯଡୟଦକ୍ଷତା 

ମଲୂୟାୟନର ସମୀକ୍ଷା, ବି୍ଚାର ଏବ୍ିଂ ସପୁାରିସ କରିବ୍ା । 

xvii. ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଟବ୍ୈଧାନିକ / ନିୟାମକ ରିଟପାେଟିଂ ଆବ୍ଶୟକତା ତଦାରଖ୍ କରନ୍ତୁ 

xviii. ପଦ୍ଧତି, ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ ଡାୋ ବୁ୍ଝିବ୍ା ସହିତ ପଞିୁ୍ଜ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତତା ଗଣନାର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 

xix. ଚାପ ପରୀକ୍ଷଣ ଫଳାଫଳ / ବି୍ଟେଷଣକ ୁଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀ ଅନୁର୍ଯାୟୀ କାର୍ଯଡୟ 

ଟର୍ଯାଜନା ଏବ୍ିଂ ସିଂଟଶାଧନମଳୂକ ପଦଟକ୍ଷପଗଡୁିକ ୁସମୟସମୟଟର ନିରୀକ୍ଷଣ କରନ୍ତୁ 

xx. ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ତର୍ଥା ଠଟକଇ, ସମ୍ଭାବ୍ୟ କ୍ଷତି ସମ୍ପକଡଟର ଅଣ-ଅନୁପାଳନ, ସୀମା ଉେିଂଘନ, ଅଡିେ୍ / ନିୟାମକ 

ଅନୁସନ୍ଧାନ ଏବ୍ିଂ ନୀତି ବ୍ୟତିେମର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା 

xxi. ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେ ି(ସିଆରଏନପିଏସି), ଆଟସେ୍ ଆଣ୍ଡ ଲାଏବ୍ିଲିେି ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ 

କମିେ ି (ଆଲଟକା), ନଟିବ୍ଶ କମିେ,ି ଅପଟରସନଲ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେ ି (ଓଆରଏମସି), ଆଇେ ି ଏବ୍ିଂ 

ଫାଇନାନ୍ି ସଆଲ ସଭଟସ ଆଉେଟସାସଟିଂ କମିେ ି ଏବ୍ିଂ ଆଇେ ି ସିକୁୟରିେି ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେିର କାର୍ଯଡୟର 

ତଦାରଖ୍ କରନ୍ତୁ ।  

xxii. ବ୍ୟାଙ୍କଟର ଆଉେଟସାସଟିଂ କାର୍ଯଡୟକଳାପ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରନ୍ତୁ 

xxiii. ବ୍ୟାଙ୍କଟର ବ୍ୟବ୍ସାୟ ନିରନ୍ତରତା ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ପାଇ ଁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଟକ୍ଷତ୍ରର ଦାୟିତ୍ୱ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରନ୍ତୁ 

xxiv. ବ୍ୟାଙ୍କର ସଚୂନା ସରୁକ୍ଷା ନୀତିର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ 

xxv. ପର୍ଯଡୟାପ୍ତ ସରୁକ୍ଷା ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ସହିତ AU SFBଟର ସମସ୍ତ ସିଷ୍ଟମ ୍କାର୍ଯଡୟକାରୀ ଟହଉଛି କି ନାହଁି ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ସନୁିଶି୍ଚତ 
କରନ୍ତୁ 

xxvi. ସଚୂନା ନରିାପତ୍ତା ଇଟଭଣ୍ଟ ଏବ୍ିଂ ନିରାପତ୍ତା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଅଡିେ୍ ଆଇେମ ୍ଗଡୁିକର ସମୟେଟମ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
xxvii. ଅନୟ ଟକୌଣସି ବି୍ପଦ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ କାର୍ଯଡୟକଳାପ/ଘେଣାର ସମୀକ୍ଷା 

 

 

ଉପଟରାକ୍ତ ଦାୟିତ୍ୱଗଡୁିକର ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ କାର୍ଯଡୟକାରିତା ପାଇ ଁ ଆରଏମସିବି୍କ ୁ ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ସିଂସ୍ଥାଗଡୁିକ ଦ୍ବାରା ସମର୍ଥଡନ 
କରାରି୍ଯବ୍: 
 

• ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେ ି(ସିଆରଏନପିଏସି) - ୧ 

• ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେ ି(ସିଆରଏନପିଏସି) - ୨ 

• ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ପରିଚାଳନା କମିେ ି(ଆଲଟକା) 

• ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି(ଓଆଏଡମ ୍ସି) 

• ଆଇେ ିସରୁକ୍ଷା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି
• ନିଟବ୍ଶ କମିେ ି
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• ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆର୍ଥଟକ ଟସବ୍ାର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ କମିେ ି
 
 

ନିମ୍ନଲିଖ୍ତି ବି୍ଷୟଗଡୁିକ କମିେକିୁ ରିଟପାେଡ କରାରି୍ଯବ୍: 
 
1. ଅନୁପାଳନ ନକରିବ୍ା, ସୀମା ଉେିଂଘନ ଏବ୍ିଂ ଅଡିେ୍ / ନିୟାମକ ଅନୁସନ୍ଧାନ ସମ୍ପକଟତ ବି୍ଷୟଗଡୁିକ କମିେିକ ୁଜଣାଇବ୍ାକୁ ର୍ଥବି୍ା 
ବି୍ଷୟଗଡୁିକ ମଧ୍ୟଟର ପରିଚାଳନା ଦ୍ବାରା ପ୍ରସ୍ତାବି୍ତ/ଗ୍ରହଣ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ପଦଟକ୍ଷପ ଏବ୍ିଂ ର୍ଯଦି ଟକୌଣସି ପଦଟକ୍ଷପ ନିଆର୍ଯାଏ 
ଟତଟବ୍ ଏହାକ ୁନିୟମିତ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ନିୟାମକ ରିଟପାେଟିଂ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ । 
2. ପଞିୁ୍ଜ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତତା ଗଣନା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ପଦ୍ଧତି, ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ ତର୍ଥୟ କମିେିକ ୁରିଟପାେଡ କରାରି୍ଯବ୍ 
ସମସ୍ତ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ନୀତି, ନୀତି, ରଣନୀତି, ପ୍ରେିୟା ଏବ୍ିଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏନପିଏ କମିେ ିଦ୍ବାରା କମିେିକ ୁ
ରିଟପାେଡ କରାରି୍ଯବ୍ । 
 
କମିେ ିଅଧ୍ୟକ୍ଷ ଏହାର କାର୍ଯଡୟକଳାପ/ କାର୍ଯଡୟକଳାପ ବି୍ଷୟଟର ଟବ୍ାଡଡକୁ ରିଟପାେଡ ଟଦଟବ୍। କତ୍ତଡବ୍ୟ ଓ ଦାୟିତ୍ୱ ମଧ୍ୟଟର ର୍ଥବି୍ା ସମସ୍ତ 
ପ୍ରସଙ୍ଗଟର ପ୍ରଟତୟକ ଟବ୍ୈଠକ ପଟର ଟବ୍ାଡଡ ପଚାରିର୍ଥବି୍ା ପ୍ରଶ୍ନ ଉପଟର କାର୍ଯଡୟାନୁଷ୍ଠାନ ରିଟପାେଡ ଗ୍ରହଣ କରାର୍ଯାଇଛି।   

3.3 ଦ୍ଦେର୍ିଟ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ମୟାଦ୍ଦନଜଦ୍ଦମଣ୍ଟ କମିଟି (ସିଆରଏନପିଏସି) 

ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା କମିେ ିସମଗ୍ର ଏୟୁଟର ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ଟଫ୍ରମୱାକଡର କାର୍ଯଡୟକାରିତା 
ତଦାରଖ୍ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଆରଏମସିବି୍କୁ ସପୁାରିଶ ପ୍ରଦାନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଦାୟୀ | ଏୟୁର ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା 

କମିେିର ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନମି୍ନଟର ଅଛି:  

i. ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଟପ୍ରାଫାଇଲ୍ ଏବ୍ିଂ ଆନୁସଙି୍ଗକ ଟକ୍ଷତ୍ର ଉପଟର ଟବ୍ାଡଡର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି (ଆରଏମସିବି୍)କ ୁ
ରିଟପାେଡ କରନ୍ତୁ।  

ii. ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଟର୍ଯ ସିଂଗଠନର ବି୍ପଦ ଟଭାକ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବ୍ଟର ପ୍ରକାଶ ିତି ଟହାଇଛି, ଏବ୍ିଂ ଟେଡେ୍ି ସିଂସ୍କତିୃ ବି୍ପଦ 
ଟଭାକ ସହିତ ସମାନ ଅଟେ । 

iii. ବ୍ୟାଙ୍କ-ବ୍ୟାପକ ଭିତି୍ତଟର ଋଣ ବି୍ପଦଉପଟର ନଜର ରଖ୍ନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଟବ୍ାଡଡ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ ବି୍ପଦ ପାରାମିେର / 
ବି୍ଟବ୍ଚନାଗତ ସୀମାଗଡୁିକର ଅନୁପାଳନ ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ସାନ୍ଦ୍ରତା ନିରୀକ୍ଷଣ କରନ୍ତୁ 

iv. ସମୟ ସମୟଟର ପ୍ରଚଳନ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ନୂତନ ପ୍ରେିୟା / ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରେିୟାଗଡୁକି ପାଇ ଁ ରଣନୀତିର ସମୀକ୍ଷା 
ଏବ୍ିଂ ସପୁାରିଶ କରନ୍ତୁ, ଏବ୍ିଂ ଋଣ ବି୍ପଦ ଉପଟର ପ୍ରଭାବ୍ ପକାଇପାରନି୍ତ  

v. ଆବ୍ଶୟକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସହିତ ତାଳ ଟଦଇ ଚାଲିବ୍ା ପାଇ ଁ ନିୟାମକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ/ କିମ୍ୱା ଅର୍ଥଡଟନୈତିକ / ରାଜଟନୈତିକ 
ପରିଟବ୍ଶଟର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଦ୍ବାରା ସଷିୃ୍ଟ ଟହାଇପାଟର ସମ୍ଭାବ୍ୟ ବି୍ପଦର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରନ୍ତୁ ।  

vi. ଟବ୍ାଡଡ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ ଟେଡେ୍ି ଏବ୍ିଂ ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ପଲିସିର କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ 
vii. ଲକ୍ଷୟ ବ୍ଜାର, ବି୍ପଦ ସ୍ୱୀକୃତ ିମାନଦଣ୍ଡ, ଅନୁଟମାଦନ ପ୍ରମାଣୀକରଣ ଏବ୍ିଂ ଟେଡିେ୍ ଅନୁସରଣ ପ୍ରେୟିାଗଡୁିକ ଦସ୍ତାବି୍ଜ୍ 

କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ନୀତି ଢାଞ୍ଚାର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ  
viii. ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଟର୍ଯ ସମଗ୍ର ବ୍ୟାଙ୍କଟର ଉତ୍ତମ ଗଣୁବ୍ତ୍ତା ଋଣ ବି୍ଟେଷଣ ଏବ୍ିଂ ଋଣ ମନିେରିିଂ ଉପଟର ଗରୁୁତ୍ୱ ଟଦଇ 

ସେିୟ ନୀତି ଗ୍ରହଣ କରାର୍ଯାଇଛି  
ix. ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ପଦ୍ଧତିର ବି୍କାଶ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ   
x. ଏକକ ଋଣଗ୍ରହଣକାରୀ, ଟଗାଷ୍ଠୀ ଋଣଗ୍ରହୀତା ଏବ୍ିଂ ପାଣ୍ଠରି ଟକ୍ଷତ୍ରୀୟ ନିଟୟାଜନ ପାଇ ଁ ନିୟମର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ 

ନିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଟର୍ଯ ସମ୍ପକୃ୍ତ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ୟୁନିେ୍ଗଡୁିକ ଦ୍ବାରା ଏଭଳ ିସମସ୍ତ ନିୟମ ପାଳନ କରାର୍ଯାଉଛି 
xi. ସମସ୍ତ ଟବ୍ୈଧାନକି ଏବ୍ିଂ ନିୟାମକ ଆବ୍ଶୟକତା ଗଡୁକିର ଅନୁପାଳନ ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା ସହିତ ଆରଏମସିବି୍ର 

ଅନୁଟମାଦନ ସାଟପକ୍ଷଟର ଋଣ ସବିୁ୍ଧା ପ୍ରଦାନ ପାଇ ଁ ନୀତି ଏବ୍ିଂ ପ୍ରେିୟା ପ୍ରସୁ୍ତତ, ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ସିଂଟଶାଧନ କରନ୍ତୁ। 
xii. ଅନୁଟମାଦନ ପାଇ ଁ ଆରଏମସିବି୍କୁ ଟେଡିେ୍ ଟପ୍ରାଗ୍ରାମ ସୀମା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ କ୍ଷମତା / ବି୍ଚୁୟତି ପ୍ରଦାନ କରିବ୍ାକୁ ସପୁାରିଶ 

କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଏର୍ଥପିାଇ ଁ ଉତ୍ତରଦାୟିତ୍ୱ ସ୍ଥାପିତ କରନ୍ତୁ 
xiii. ବ୍ଡ ବି୍ଟଫାରଣର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
xiv. ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ଋଣ ସମୀକ୍ଷା ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ଏବ୍ିଂ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ପରିଚାଳନା ସନୁିଶି୍ଚତ କରି ମନିେରିିଂ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ 

ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
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xv. ବ୍ୟାଙ୍କ ଏକ ସ-ୁବି୍ବି୍ଧ ଏବ୍ିଂ ସସୁ୍ଥ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ବ୍ଜାୟ ରଖ୍ବି୍ା ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ଏକ୍ସଟପାଜର 
ଏବ୍ିଂ ଅନ୍ତନଟହିତ ଏକାଗ୍ରତା ବି୍ପଦ (ଗଡୁିକ) ନିରୀକ୍ଷଣ, ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ନବ୍ୀକରଣ କରନ୍ତୁ  

xvi. ଋଣ ଟପାେଡଟଫାଲିଓର ସି୍ଥରତା ପରୀକ୍ଷା କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ମଲୂୟାୟନ, ଦ୍ରୁତ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ 
ଦୃଶୟ ବି୍ଟେଷଣ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 

xvii. ମଞ୍ଜରୁୀ ପଟର ତଦାରଖ୍ ପ୍ରେିୟା, ବୃ୍ଦି୍ଧ ଏବ୍ିଂ ଫଟଲାଅପ ୍ମୟାଟ୍ରକି୍ସର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ 
xviii. ସ୍ପଷ୍ଟ ଟେଡିେ୍ ଦୁବ୍ଡଳତା ଟଦଖ୍ାଉର୍ଥବି୍ା ଆକାଉଣ୍ଟଗଡୁକି ଚିହ୍ନେ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ପ୍ରଣାଳୀଗଡୁିକ ୁଆଗଆୁ ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ 

ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଏଭଳ ିଆକାଉଣ୍ଟଗଡୁିକ ପାଇ ଁ କାର୍ଯଡୟାନୁଷ୍ଠାନର କାରଣ ନିରୀକ୍ଷଣ କରନ୍ତୁ 
xix. ଋଣ ଏବ୍ିଂ ଟସବ୍ାର ଗଣୁବ୍ତ୍ତାର ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ରକ୍ଷଣାଟବ୍କ୍ଷଣ ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା ଉଟେଶୟଟର ସମୟ ସମୟଟର 

ଟେଡିେ୍ ସୀମାର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
xx. ପ୍ରାରମି୍ଭକ ଟଚତାବ୍ନୀ ସିଂଟକତ (ଇଡବ୍୍ଲୁୟଏସ)୍ ଟଫ୍ରମୱାକଡର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥଟିର ଚିହ୍ନେ ଟହାଇର୍ଥବି୍ା 

ସଟଙ୍କତଗଡୁିକର ପ୍ରାସଙି୍ଗକତା ଏବ୍ିଂ ଟେଡିେ୍ ଟପାେଡଟଫାଲିଓଟର ଇଡବ୍୍ଲୁୟଏସ ୍ଟ୍ରିଗର୍ ସହିତ ଜଡିତ େିୟା ଆଇେମ ୍
ଗଡୁିକର ସମ୍ପରୂ୍ଣ୍ଡତା ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ। 

xxi. ଋଣ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ପରିଚାଳନା କାର୍ଯଡୟକଳାପ ସମ୍ୱନ୍ଧଟର ପରିଚାଳନା ସଚୂନା ପ୍ରଣାଳୀ (ଏମଆଇଏସ)କୁ ସମୀକ୍ଷା 
ଏବ୍ିଂ ସପୁାରିସ କରନ୍ତୁ, ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥଟିର ଏନପିଏର ତଦାରଖ୍ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ ଏବ୍ିଂ ଏହା ଦ୍ବାରା ଠିକ୍ ସମୟଟର ଦକ୍ଷ ଏବ୍ିଂ 
ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ପରିଚାଳନା ନିଷ୍ପତି୍ତକୁ ସଗୁମ କରାର୍ଯାଇପାରିବ୍ । 

xxii. ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ମାଗଡଦଶଟକା, ସମସୟା ଋଣର ପନୁଗଡଠନ ପାଇ ଁ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା, ଅନୁସରଣ ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ 
ଅଣ-କାର୍ଯଡୟକାରୀ ଋଣ ଏବ୍ିଂ ଅଗ୍ରୀମର ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ପାଇ ଁ ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ସପୁାରିସ କରନ୍ତୁ 

xxiii. ଖ୍ଚୁୁରା ଟପାେଡଟଫାଲିଓର ଆବ୍ଶୟକତା ପରୂଣ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ବ୍ୟାଙ୍କର ଏକ ଟରଜିଟମଣ୍ଟ୍ ସିଂଗ୍ରହ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚା 
ଅଛି ଟବ୍ାଲି ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ।  

xxiv. ଏନପିଏ ସି୍ଥତିର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, ପନୁରୁଦ୍ଧାର ବି୍ଭାଗକ ୁପ୍ରତିକୂଳ ଧାରା / ସମସୟା ଉପଟର ଆଟଲାକପାତ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ 
ନିେଟଷ୍ଟ ପନୁରୁଦ୍ଧାରକୁ ତ୍ୱରାନ୍ି ୱତ କରିବ୍ାକୁ ସପୁାରିସ କରନ୍ତୁ। ଏହାବ୍ୟତୀତ, ଉପର୍ଯକୁ୍ତ କାର୍ଯଡୟ ଟର୍ଯାଜନାଟର ରାଜି ହୁଅନ୍ତୁ 
ଏବ୍ିଂ ତଦାରଖ୍ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ସମାଧାନ ଟହାଇନର୍ଥବି୍ା ସମସୟା ଏବ୍ିଂ ଅଣଟଦଖ୍ା କାର୍ଯଡୟ ପାଇ ଁ ପ୍ରତିକାରମଳୂକ 
ପଦଟକ୍ଷପ ଗ୍ରହଣ କରନ୍ତୁ 

xxv. ଆଇସିଏଏପି ଏବ୍ିଂ ଏହାର ଅନ୍ତନଟହିତ ଧାରଣାକୁ ଚୟାଟଲଞ୍ଜ କରିବ୍ା ସଟମତ ଆଇସିଏଏପି ପ୍ରେିୟାର ତଦାରଖ୍ 
xxvi. ନୂତନ ପଦାର୍ଥଡ ବି୍ପଦ(ଗଡୁକି)ର ଚିହ୍ନେ, ଟଭୌତିକ ବି୍ପଦର ସ୍ତର ଏବ୍ିଂ ଧାରା ଏବ୍ିଂ ପଞିୁ୍ଜ ସ୍ତର ଉପଟର ଏହାର ପ୍ରଭାବ୍ର 

ମଲୂୟାଙ୍କନ 
xxvii. ଏହାର ଉେିଷ୍ଟ ଉଟେଶୟ ପରୂଣ କରିବ୍ାଟର ଚାପ ପରୀକ୍ଷଣ ଢାଞ୍ଚାର ଫଳପ୍ରଦତା ସନୁଶିି୍ଚତ କରିବ୍ା 

xxviii. ଚାପ ପରୀକ୍ଷଣ ଢାଞ୍ଚାର ପରିସର, ବି୍ପଦ କାରକ, ଚାପ ଦୃଶୟ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରଟୟାଗ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ଚାପ ସ୍ତରର ସମୀକ୍ଷା 
  

3.4 ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ପରିଚାଳନା କମିଟି (ଆଲଦ୍ଦକା) 

ଆଲଟକାର ପ୍ରାର୍ଥମିକ ଦାୟିତ୍ୱ ଟହଉଛି ନୀତ,ି ଢାଞ୍ଚା, ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ସୀମା ଏବ୍ିଂ ନିୟାମକ ସୀମାର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁପାଳନ 

ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା | ଆଟକା ବ୍ୟାଙ୍କର ନିେ୍ ସଧୁ ଆୟ ଏବ୍ିଂ ସମ୍ପତି୍ତ-ଦାୟିତ୍ୱ ସି୍ଥତିର ସମୀକ୍ଷା କରିବ୍। ଏୟୁ ଏସଏଫବି୍ର ସାମଗି୍ରକ 

ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ଏବ୍ିଂ ଏମଆର କମିେି (ଆଲଟକା)ର ପ୍ରମଖୁ୍ ଦାୟିତ୍ୱଗଡୁକି ମଧ୍ୟଟର ରହିଛି:  

ରଣଟନୈତିକ ଭୂମିକା[ସମ୍ପାଦନା] 

i. ଜମା ପାଇ ଁ ପ୍ରଦାନ କରାର୍ଯାଉର୍ଥବି୍ା ମଲୂୟ/ ସଧୁ ହାର ର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ ଏବ୍ିଂ ଏହା ଉପଟର 
ପି୍ରଟପଟମଣ୍ଟଟର ଜରିମାନା ଉପଟର ନିଷ୍ପତି୍ତ (ସଞ୍ଚୟ ଏବ୍ିଂ ଅବ୍ଧ)ି 

ii. ପିୟର ଡଟିପାଜିେ୍ ହାରର ସମୀକ୍ଷା - ଖ୍ଚୁୁରା, ବ୍କ ଏବ୍ିଂ ସଞ୍ଚୟ  
iii. ଜମା ଟପ୍ରାଫାଇଲର ବି୍ସୃ୍ତତ ବି୍ଟେଷଣ, ଭବି୍ଷୟତ ପରିପକ୍ୱତା ଏବ୍ିଂ ଟରାଲଓଭର ଏବ୍ିଂ ଟଫ୍ରସ ୍ଡିଟପାଜିେ୍ ପାଇ ଁ 

ରଣନୀତିକ ଟର୍ଯାଜନା। 
iv. ଜମା ରାଶ ିସିଂଗ୍ରହ ପାଇ ଁ ବି୍ଭିନ୍ନ ଦାୟିତ୍ୱ ଦଳ ସହିତ ନିରନ୍ତର ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ    
v. ୩ ମାସର ପାଣ୍ଠ ିସି୍ଥତି କ ୁଟପ୍ରାଟଜକ୍ଟ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ପଞିୁ୍ଜ ଏବ୍ିଂ ଋଣ ଉପକରଣ ପ୍ରଦାନ ସଟମତ କ୍ଷଦୁ୍ର ଋଣ ଏବ୍ିଂ ପଞିୁ୍ଜ 

ଟର୍ଯାଜନାର ସମୀକ୍ଷା କରିବ୍ା, ଟର୍ଯଟତଟବ୍ଟଳ ଏପରି ପ୍ରସ୍ତାବ୍ କମିେନିିକେଟର ଉପସ୍ଥାପିତ ହୁଏ 
vi. ଋଣ ର ସାମଗି୍ରକ ଏବ୍ିଂ ବ୍ଦ୍ଧଟତ ମଲୂୟର ସମୀକ୍ଷା, ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ପବୂ୍ଡାନୁମାନ କରିବ୍ା 

vii. ବ୍ୟାଙ୍କ ପାଇ ଁ ଆକସି୍ମକ ପାଣ୍ଠ ିଟର୍ଯାଜନାର ସମୀକ୍ଷା 
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viii. ବି୍ଭିନ୍ନ ଉତ୍ସ ମାଧ୍ୟମଟର ବ୍ାଲାନ୍ ସ ସିେ୍ ଅସମାନତା ଦୂର କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ସମସ୍ତ ବ୍ୟବ୍ସାୟିକ ଆବ୍ଶୟକତା ପାଇ ଁ ନିଦ୍ଧଡାରିତ 
ସମୟ ମଧ୍ୟଟର ପାଣ୍ଠ ିସିଂଗ୍ରହ କରିବ୍ାର କ୍ଷମତା ଆକଳନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଟଟ୍ରଟଜରୀ ଋଣ ଟର୍ଯାଜନାର ସମୀକ୍ଷା। 

ix. ବ୍ୟାଙ୍କର ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ଟପ୍ରାଫାଇଲ୍ ଏବ୍ିଂ ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ଟପ୍ରାଫାଇଲ୍ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ସ୍ଥାପିତ ଅସମାନତା 
ସୀମା ଏବ୍ିଂ ତରଳତା ବ୍ୟବ୍ଧାନର ଅନୁପାଳନ ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ 

x. ଋଣ ଏବ୍ିଂ ଅଗ୍ରୀମ ପାଇ ଁ ପ୍ରଦାନ କରାର୍ଯାଉର୍ଥବି୍ା ଏମସିଏଲଆର / ଇବି୍ଆରର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 
xi. ପାଣ୍ଠ ିହସ୍ତାନ୍ତର ନୀତି ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟାଙ୍କର ପଦ୍ଧତି ର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ 

xii. ସମ୍ପତି୍ତ ଭେଟକାଲ୍ ଟପ୍ରାଟଜକ୍ସନର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅଗ୍ରଗତିର ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ମିେଣ ପାଇ ଁ ଟର୍ଯାଜନା 
xiii. ଅନୁଟମାଦନ ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡଟର ଦାଖ୍ଲ କରିବ୍ା ପବୂ୍ଡରୁ ବ୍ୟାଙ୍କର ଏଏଲଏମ ଏବ୍ିଂ ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ନୀତିର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ 

ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 

ମନିେରିିଂ ଏବ୍ିଂ ରିଟପାେଟିଂ 
i. ବ୍ୟାଙ୍କର ଆକସି୍ମକ ପାଣ୍ଠ ିଟର୍ଯାଜନା ସଟମତ ପାଣ୍ଠ ିରଣନୀତିକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ । 

ii. ସିଆରଆର, ଏସଏଲଆର, ଏଲସିଆର, ଏସଏଲଏସ, ଏମଭିଇ, ଏନଏସଏଫଆର, ସିଡି ଅନୁପାତ ଇତୟାଦି ଭଳ ି
ନିୟାମକ ରକ୍ଷଣାଟବ୍କ୍ଷଣର ଅନୁପାଳନ ଏବ୍ିଂ ବି୍ଭିନ୍ନ ବି୍ପଦ ଉପକରଣଏବ୍ିଂ ଏହାର ଅନୁପାଳନକ ୁଅପଟଡେ୍ ଏବ୍ିଂ 
ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ।  

iii. ଅତିରିକ୍ତ ନକାରାତ୍ମକ ବ୍ୟବ୍ଧାନ, ଏବ୍ିଂ ଏଏଲଏମ ବି୍ପଦ ସୀମା ଇତୟାଦି ସଟମତ ଏହି ନୀତିଗଡୁକିର ଉେିଂଘନକ ୁ
ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ ପାଇ ଁ ଟବ୍ାଡଡକ ୁଏହାକ ୁଟେବୁ୍ଲ୍ କରନ୍ତୁ 

iv. ଟଟ୍ରଟଜରି, ମାଟକଡେ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏଏଲଏମ ଉପଟର ଲାଗ ୁଟହଉର୍ଥବି୍ା ସହନଶୀଳତା ସୀମାକୁ ଟବ୍ାଡଡକୁ ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ 
ସପୁାରିସ କରନ୍ତୁ, ଆବ୍ଶୟକ ଅନୁର୍ଯାୟୀ 

v. ଏଏଲଏମ ରିଟପାେଡ ପ୍ରସୁ୍ତତି ପାଇ ଁ ବ୍ୟବ୍ହୃତ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସଟମତ ପଦ୍ଧତି ଏବ୍ିଂ ଧାରଣାଗଡୁିକର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ 
ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ। 

vi. ଆରବ୍ିଆଇ ଦ୍ବାରା ଆବ୍ଶୟକ କମି୍ୱା ପ୍ରଚଳନ ଟହାଇପାଟର କିମ୍ୱା ଅନୟ ଟକୌଣସି ଉପାୟଟର ଆଲଟକା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଅନୟ 
ଟକୌଣସି ବି୍ଷୟକୁ ବି୍ଚାର କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 

3.5 ପରିଚାଳନା ବପିଦ ପରିଚାଳନା କମିଟି (ଓଆଏଡମ ୍ସି) 

ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ିଏୟୁ ଏସଏଫବି୍ଟର ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଢାଞ୍ଚାର କାର୍ଯଡୟକାରିତା ତଦାରଖ୍ 
କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଆରଏମସିବି୍କୁ ସପୁାରିଶ ପ୍ରଦାନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଦାୟୀ | AU SFB ର ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେରି 

ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନିମ୍ନଟର ଦିଆର୍ଯାଇଛି: 

i. ସମୟ ସମୟଟର ପ୍ରଚଳନ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ପରିଚାଳନାଗତ ବି୍ପଦ, ଠଟକଇ ବି୍ପଦ ଉପାଦାନଗଡୁିକ ସହିତ ଜଡିତ 

ନୀତି, ଉତ୍ପାଦ / ପ୍ରେିୟା / ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରେିୟା ଇତୟାଦିର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 

ii. ବି୍ପଦ ଟପ୍ରାଫାଇଲ୍ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, ଭବି୍ଷୟତର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦକ ୁ ବୁ୍ଝନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟ ପଦଟକ୍ଷପକ ୁ

ପ୍ରାର୍ଥମିକତା ଦିଅନ୍ତୁ 
iii. ଆକଳନ, ରିଟପାେଟିଂ, ପଞିୁ୍ଜ ଏବ୍ିଂ କ୍ଷତି ଇଟଭଣ୍ଟ ଡାୋଟବ୍ସ ୍ସଟମତ ବି୍ପଦ ପଦ୍ଧତି ଏବ୍ିଂ ଉପକରଣର ବି୍କାଶ ଏବ୍ିଂ 

କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 
iv. ଆବ୍ଶୟକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସହିତ ତାଳ ଟଦଇ ଚାଲିବ୍ା ପାଇ ଁ ନିୟାମକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ/ କିମ୍ୱା ଅର୍ଥଡଟନୈତିକ / ରାଜଟନୈତିକ 

ପରିଟବ୍ଶଟର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ରୁ ସଷିୃ୍ଟ ଟହାଇପାଟର ସମ୍ଭାବ୍ୟ ବି୍ପଦର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରିବ୍ା  
v. ପରିଚାଳନାଗତ ବି୍ପଦ ଏବ୍ିଂ ଠଟକଇ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ / ମାଇେିଟଗଣ୍ଟଗଡୁିକର ସମୀକ୍ଷା 

ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ  
vi. ବ୍ୟାଙ୍କ ମଧ୍ୟଟର ଏକ ବି୍ପଦ ସଟଚତନତା ସିଂସ୍କତିୃକ ୁଟପ୍ରାତ୍ସାହିତ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଟକ୍ଷତ୍ର ଏବ୍ିଂ କମଡଚାରୀମାନଙୁ୍କ 

ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ କରିବ୍ା, ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାର ଗରୁୁତ୍ୱ 

vii. ନୂତନ ଉତ୍ପାଦ / ପ୍ରେିୟାଗଡୁିକ ର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଉତ୍ପାଦ / ପ୍ରେିୟାଟର ଟକୌଣସି ସିଂଟଶାଧନ ଗଡୁକିଟର 

କାର୍ଯଡୟକାରୀ ବି୍ପଦକୁ ଆଟଲାକପାତ କରନ୍ତୁ। 
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viii. ବ୍ୟାଙ୍କର ସହନଶୀଳତା ସୀମାର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ସୀମା ଉେିଂଘନ ଟହଟଲ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତ କାର୍ଯଡୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରନ୍ତୁ 
। 

ix. ସାଇବ୍ର ନିରାପତ୍ତା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ବି୍ପଦ ସଟମତ ଆଇେି ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ବି୍ପଦଗଡୁିକର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, ସମୟସମୟଟର 

ଆଇେିଏସସି ସହିତ ପରାମଶଡ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଅତି କମଟର ବ୍ାଷଟକ ଭିତି୍ତଟର ଏହାକ ୁଅପଟଡେ୍ କରନ୍ତୁ। 

ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ୟୁନିେ୍, ମାଟକଡେ୍ ରିସ୍କ ୟୁନିେ୍ ଏବ୍ିଂ ଅପଟରସନ୍ ରିସ୍କ ୟୁନିଟ୍ର ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ର ବି୍ବ୍ରଣୀ ପାଇ ଁ ର୍ଯର୍ଥାେଟମ 

ଏସଏଫବି୍ର 'ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ପଲିସି', 'ଆଟସେ୍ ଲାଏବ୍ିଲିେ ିଆଣ୍ଡ ମାଟକଡେ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ପଲିସି', 

'ଅପଟରସନ୍ ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ପଲିସି' ଟଦଖ୍ନ୍ତୁ। 
 

3.6 ଆଇଟି ଏବଂ ଆର୍ଥକି ଦ୍ଦସବାର ଆଉଟଦ୍ଦସାସିଂ ପାଇ ଁ କମିଟି 

ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆର୍ଥଟକ ଟସବ୍ାଗଡୁିକର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ କମିେରି ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନିମ୍ନଟର ଦିଆର୍ଯାଇଛି: 

1. ଆଉେଟସାସଟିଂ କାର୍ଯଡୟକଳାପର ପ୍ରକୃତି, ପରିସର ଏବ୍ିଂ ଜେିଳତା ଅନୁର୍ଯାୟୀ ସଦୃୁଢ଼ ଏବ୍ିଂ ବି୍ଚକ୍ଷଣ ଆଉେଟସାସଟିଂ ନୀତି 
ଏବ୍ିଂ ପଦ୍ଧତି ବି୍କଶତି ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକାରୀ କରନ୍ତୁ । 

2. ଏହାର ନିରନ୍ତର ପ୍ରାସଙି୍ଗକତା, ନରିାପତ୍ତା, ସଦୃୁଢ଼ତା ଏବ୍ିଂ ନୂତନ ସାମଗ୍ରୀ ଆଉେଟସାସଟିଂ ବି୍ପଦ ଚିହ୍ନେ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ 
ଆଉେଟସାସଟିଂ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାର ନିୟମିତ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ। 

3. ଟବ୍ାଡଡ ଏବ୍ିଂ ସିନିୟର ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ଦ୍ବାରା ସମୀକ୍ଷା ପାଇ ଁ ସହଜଟର ଉପଲବ୍ଧ ସାମଗ୍ରୀ ଆଉେଟସାସଟିଂର ଏକ 
ଟକନ୍ଦ୍ରୀୟ ଟରକଡଡ ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଟରକଡଡଗଡୁିକ ତୁରନ୍ତ ଅପଟଡେ୍ କରାର୍ଯାଏ ଏବ୍ିଂ ଅଦ୍ଧଡବ୍ାଷଟକ ସମୀକ୍ଷା ଟବ୍ାଡଡ 
ଆଗଟର ରଖ୍ାର୍ଯାଇର୍ଥାଏ । 

4. ସମସ୍ତ ବି୍ଦୟମାନ ଏବ୍ିଂ ସମ୍ଭାବ୍ୟ ଆଉେଟସାସଟିଂର ବି୍ପଦ ଏବ୍ିଂ ଟଭୌତିକତା ମଲୂୟାଙ୍କନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଏକ ଢାଞ୍ଚାକ ୁ

ଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଏପରି ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାଟର ଲାଗ ୁଟହଉର୍ଥବି୍ା ନୀତିଗଡୁିକ 
5. ସାମଗ୍ରୀ ଆଉେଟସାସଟିଂ, ବ୍ୟବ୍ସାୟିକ ନିରନ୍ତରତା, ବି୍ପର୍ଯଡୟୟ ପନୁରୁଦ୍ଧାର ଟର୍ଯାଜନା (ଡଆିରପି) ପରିଚାଳନା ଏବ୍ିଂ 

ବି୍ଦୟମାନ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରସ୍ତାବି୍ତ ଆଉେଟସାସଟିଂ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାର ଆତ୍ମ-ମଲୂୟାଙ୍କନ ଭଳ ି ଦିଗକ ୁଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ କରି ଆଭୟନ୍ତରୀଣ 
ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀ କାର୍ଯଡୟକାରୀ କରନ୍ତୁ। 

6. ପ୍ରକୃତିଟର ଗରୁୁତ୍ୱପରୂ୍ଣ୍ଡ କାର୍ଯଡୟଗଡୁିକର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ ଆରବି୍ଆଇକୁ ରିଟପାେଡ କରିବ୍ା, କିମ୍ୱା ଟର୍ଯଉଠଁାଟର 
ଟେଟକ୍ନାଟଲାଜି / ଟପ୍ରାଟସସ ୍ଆଉେଟସାସଟିଂର ଅିଂଶ ଭାବ୍ଟର ଟଭୌଟଗାଳିକ ଅବ୍ସ୍ଥାନଟର ବ୍ୟାପକ ଡାୋ ଅିଂଶୀଦାର 
ସମ୍ପକୃ୍ତ ର୍ଥାଏ ଏବ୍ିଂ ଟର୍ଯଟତଟବ୍ଟଳ ବି୍ଟଦଶଟର ଭାରତୀୟ କାର୍ଯଡୟ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଡାୋ ଟଷ୍ଟାର୍ / ପ୍ରେିୟାକରଣ କରାର୍ଯାଏ । 

7. ଆଉେଟସାସଟିଂ କାର୍ଯଡୟକଳାପ ଏବ୍ିଂ ସମାଧାନ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ଗ୍ରାହକଙ୍କ ଅଭିଟର୍ଯାଗର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
8. ନିଦ୍ଧଡାରିତ ନୀତିଗଡୁକିର ଅନୁପାଳନ ପାଇ ଁ ସ୍ୱାଧୀନ ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅଡିେ୍ ଅଛି କି ନାହଁି ତାହା ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା। 
9. ଆଉେଟସାସଟିଂ ନୀତି ର କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ । 
10. ବ୍ାଷଟକ ଭିତି୍ତଟର ସାମଗ୍ରୀ ଆଉେଟସାସଟିଂ ବି୍ପଦ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ସଚୂନା ଟବ୍ାଡଡକ ୁଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ କରନ୍ତୁ। 
11. ସମୟେଟମ ଆଉେଟସାସଟିଂ କାର୍ଯଡୟକଳାପ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ସଚୂନା ସରୁକ୍ଷା ବି୍ପଦ, ବ୍ୟବ୍ସାୟନିରନ୍ତରତା ଏବ୍ିଂ ବି୍ପର୍ଯଡୟୟ 

ପନୁରୁଦ୍ଧାର ଦିଗଗଡୁକିର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ।  
12. ଓଏସପି ତାଲିକାଭୁକ୍ତ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ନିେଟଷ୍ଟ ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀଅନୁଟମାଦନ ଏବ୍ିଂ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ। 
13. ବି୍ପଦର ପ୍ରକୃତି ଏବ୍ିଂ ଆଉେଟସାସଟିଂର ଟଭୌତିକତା ଉପଟର ନିଭଡର କରି ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ ଅନୁଟମାଦନ 

କତ୍ତଡୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ନିଦ୍ଧଡାରଣ କରନ୍ତୁ। 
14. ଆଉେଟସାସଟିଂ ରଣନୀତି ଏବ୍ିଂ ବ୍ତ୍ତଡମାନର ସମସ୍ତ ସାମଗ୍ରୀ ଆଉେଟସାସଟିଂ ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥାର ନିୟମିତ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ। 
15. ସମ୍ପକୃ୍ତ ଅିଂଶୀଦାରମାନଙୁ୍କ ଆଉେଟସାସଡ କାର୍ଯଡୟକଳାପ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ସଚୂନାର ସ୍ୱଚ୍ଛ ଏବ୍ିଂ ଠିକ୍ ସମୟଟର ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ 

ସନୁିଶି୍ଚତ କରନ୍ତୁ 
16. ବି୍ଟେତା ଗ୍ରାହକଙ୍କ ସଚୂନାର ଟଗାପନୀୟତା ଏବ୍ିଂ ଟଗାପନୀୟତା ବ୍ଜାୟ ରଖ୍ବି୍ା ସନୁଶିି୍ଚତ କରନ୍ତୁ। 

3.7 ନିଦ୍ଦବଶ୍ କମିଟି 

ନିଟବ୍ଶ କମିେିର ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନିମ୍ନଟର ଅଛି: 
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• ଟଟ୍ରଟଜରୀ ବି୍ଭାଗ ଦ୍ବାରା କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା କାର୍ଯଡୟକଳାପଗଡୁିକର ସାମଗି୍ରକ ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ ରଖ୍ନ୍ତୁ 
• ନିଟବ୍ଶ ନୀତିଟର ଟକୌଣସି ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ପାଇ ଁ ସପୁାରିସକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ /ଅନୁଟମାଦନ ପାଇ ଁ 

ଟବ୍ାଡଡନକିେଟର ଦାଖ୍ଲ କରନ୍ତୁ  
• ଟବ୍ାଡଡ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ ଅନୁମତିପ୍ରାପ୍ତ ସିକୁୟରିେଟିର ବ୍ୟାଙ୍କ ଦ୍ବାରା କରାରି୍ଯବ୍ାକ ୁର୍ଥବି୍ା ଏସଏଲଆର ଏବ୍ିଂ ଅଣ 

ଏସଏଲଆର ନିଟବ୍ଶ ଉପଟର ନଷି୍ପତି୍ତ ନିଅନ୍ତୁ 
• ଆରବ୍ିଆଇର ନିଟେଡଶାବ୍ଳୀ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ଏଚେିଏମ ମଧ୍ୟଟର ର୍ଥବି୍ା ସିକୁୟରିେିକୁ ଏଏଫଏସ ଟପାେଡଟଫାଲିଓକୁ ସ୍ଥାନାନ୍ତର 

କରିବ୍ାକୁ ଅନୁମତି ଦିଅନ୍ତୁ 
• ଟର୍ଯାଗୟ ସିକୁୟରିେିଜଟର କାରବ୍ାର କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଅନୁମତି ସଟମତ କାର୍ଯଡୟକଳାପକୁ ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ଭାବ୍ଟର ପରିଚାଳନା 

କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ମଟନ କରାର୍ଯାଉର୍ଥବି୍ାରୁ ମଟନାନୀତ ବ୍ୟକି୍ତବି୍ଟଶଷଙୁ୍କ କ୍ଷମତା ପ୍ରଦାନ କରନ୍ତୁ  
• ନିଦ୍ଧଡାରିତ ଟଡସ୍କ/ବ୍ୟକି୍ତବି୍ଟଶଷଙୁ୍କ ଦିଆର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ଅନୁମତିପ୍ରାପ୍ତ ସୀମାଠାରୁ ଅଧକି ପଞିୁ୍ଜ ନିଟବ୍ଶକୁ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 
• ନିଟବ୍ଶ ଟପାେଡଟଫାଲିଓକୁ ମାସିକ ଭିତି୍ତଟର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, କିମ୍ୱା ଅଧକି ବ୍ାରମ୍ୱାର ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ମଟନ କରନ୍ତୁ 
• ଟଟ୍ରଟଜରୀ େମି ୍ଦ୍ବାରା ଉପସ୍ଥାପିତ କାର୍ଯଡୟ ଟର୍ଯାଜନା ସହିତ ବ୍ୟତିେମଗଡୁିକର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ। 
• ଆରବ୍ିଆଇ ଦ୍ବାରା ସମୟ ସମୟଟର ପ୍ରଚଳନ କରାର୍ଯାଇର୍ଥବି୍ା ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ଉପକରଣ କିମ୍ୱା ମାଗଡଦଶଟକା ର୍ଯର୍ଥା ଏଲେିଆରଓ, 

େିଏଲେିଆରଓ ଇତୟାଦିର କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ 
• ପିଭି୦୧, କ୍ଷତି ବ୍ନ୍ଦ କରିବ୍ା ଇତୟାଦି ବି୍ଭିନ୍ନ ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ସୀମାର ଅନୁପାଳନର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ତଦାରଖ୍ କରିବ୍ା ଏବ୍ିଂ 

କମିେ ିନକିେଟର ସି୍ଥତି ଉପସ୍ଥାପନ କରିବ୍ା । 
• ସୀମା ଉେିଂଘନ କୁ କମିେ ିନିକେଟର ଉପସ୍ଥାପିତ କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ସୀମା ଉେିଂଘନ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଟଟ୍ରଟଜରୀ ଦ୍ବାରା 

ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ଏବ୍ିଂ ଠିକ୍ ସମୟଟର ପଦଟକ୍ଷପ ନିଆର୍ଯାଇଛି କି ନାହଁି ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ 
• ନିୟମିତ ଭାବ୍ଟର ବ୍ଜାର ଦୃଷି୍ଟଟକାଣ ବି୍ଷୟଟର ପରିଚାଳନା ଅପଟଡେ୍ କରନ୍ତୁ, ମଦୁ୍ରାନୀତି କମିେିର ଫଳାଫଳ ଏବ୍ିଂ 

ବ୍ଜାର ଏବ୍ିଂ ଆମର ବ୍ୟାଙ୍କ ଟପାେଡଟଫାଲିଓ ଉପଟର ଏହାର ପ୍ରଭାବ୍ ବି୍ଷୟଟର ଆଟଲାଚନା କରନ୍ତୁ 
• ଟଟ୍ରଟଜରି ବି୍ଜଟନସ ୍େିମ ୍ଦ୍ବାରା ଉପସ୍ଥାପିତ କାର୍ଯଡୟ ଟର୍ଯାଜନା ସହିତ ବ୍ୟତିେମଗଡୁିକର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ 

କରନ୍ତୁ 
• ଉପଟରାକ୍ତ ପରିସର ସହିତ ଜଡତି କିମ୍ୱା ନଟିବ୍ଶ କମିେରି ଉଟେଶୟକ ୁସମର୍ଥଡନ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଆବ୍ଶୟକ ଟକୌଣସି 

ପ୍ରସଙ୍ଗ। 

3.8 ଆଇଟି ସରୁକ୍ଷା ବପିଦ ପରିଚାଳନା କମିଟି 

ଆଇେ ିସରୁକ୍ଷା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେରି ଭୂମିକା ଏବ୍ିଂ ଦାୟିତ୍ୱ ନମି୍ନଟର ଦିଆର୍ଯାଇଛି: 

i. ସମୟ ସମୟଟର ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆଇଏସ ୍ବି୍ପଦ ଉପାଦାନଗଡୁିକ ସହିତ ଜଡିତ ନୀତି, ଉତ୍ପାଦ / ପ୍ରେୟିା / ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ 
ପ୍ରେିୟା ଇତୟାଦିର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ । 

ii. ବି୍ପଦ ଟପ୍ରାଫାଇଲ୍ ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ, ଭବି୍ଷୟତର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦକୁ ବୁ୍ଝିବ୍ା ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟ ପଦଟକ୍ଷପକ ୁ
ପ୍ରାର୍ଥମିକତା ଦିଅନ୍ତୁ। 

iii. ଆକଳନ, ରିଟପାେଟିଂ ସଟମତ ବି୍ପଦ ପଦ୍ଧତି ଏବ୍ିଂ ଉପକରଣର ବି୍କାଶ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକାରିତା ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ 
ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ। 

iv.  ଆବ୍ଶୟକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ସହିତ ତାଳ ଟଦଇ ଚାଲିବ୍ା ପାଇ ଁ ନିୟାମକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ/ କମି୍ୱା ଅର୍ଥଡଟନୈତିକ / ରାଜଟନୈତିକ 
ପରିଟବ୍ଶଟର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଦ୍ବାରା ସଷିୃ୍ଟ ଟହାଇପାଟର ସମ୍ଭାବ୍ୟ ବି୍ପଦର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରନ୍ତୁ । 

v. ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆଇଏସ ୍ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଉପର୍ଯକୁ୍ତ ନିୟନ୍ତ୍ରଣ/ ହ୍ରାସ ର ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କରନ୍ତୁ। 
vi. ବ୍ୟାଙ୍କର ସହନଶୀଳତା ସୀମାର ସମୀକ୍ଷା କରନ୍ତୁ ଏବ୍ିଂ ସୀମା ଉେିଂଘନ ଟହଟଲ ପର୍ଯଡୟାପ୍ତ କାର୍ଯଡୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରନ୍ତୁ 

। 

୩.୯ ମଖୁ୍ୟ ବପିଦ ଅଧକିାରୀ (ସିଆରଓ)ଙ୍କ ଭୂମିକା ଓ ଦାୟିତ୍ୱ 

i. ଏକ ବ୍ୟାଙ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏହାର ବି୍ଭିନ୍ନ ବ୍ୟାବ୍ସାୟିକ ଟକ୍ଷତ୍ରପାଇ ଁ ଗରୁୁତ୍ୱପରୂ୍ଣ୍ଡ ବି୍ପଦର ଦକ୍ଷ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରଭାବ୍ଶାଳୀ ପରିଚାଳନା 
ସକ୍ଷମ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଦାୟୀ | 
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ii. ବି୍ପଦ ଚିହ୍ନେ, ମଲୂୟାଙ୍କନ, ମାପ, ତଦାରଖ୍ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରଶମନ ପାଇ ଁ ବି୍ପଦ ପଦ୍ଧତିର ବି୍କାଶ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟକାରିତା ପାଇ ଁ 

ଦାୟୀ ନୂତନ ଉତ୍ପାଦ / ପ୍ରେିୟା ଏବ୍ିଂ ଆଉେଟସାସଟିଂ ଅନ୍ତଭଡୁ କ୍ତ । 

iii. ରିଅଲ-ୋଇମ ୍ଟ୍ରାଞ୍ଜାକସନ୍ ରିସ୍କ କ୍ଷମତା ଏବ୍ିଂ ଗ୍ରାହକ-ସମମ୍ଖୁ୍ୀନ ଉପକରଣ ପରି ଟେଟକ୍ନାଟଲାଜି ଉନ୍ନତ ିପାଇ ଁ 

ଦାୟୀ। 
iv. ଭବି୍ଷୟତର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ, ବି୍ପଦକ ୁନିୟନ୍ତ୍ରଣ କରିବ୍ା, ତଦାରଖ୍ କରିବ୍ା, ବୁ୍ଝିବ୍ା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦିତ ବି୍ପଦ ପାରାମିେର 

ମଧ୍ୟଟର ସମ୍ଭାବ୍ୟ ବି୍ପଦକୁ ହ୍ରାସ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ପଦଟକ୍ଷପକୁ ପ୍ରାର୍ଥମିକତା ଟଦବ୍ା । 

 

v. ନିୟାମକ ପରିବ୍ତ୍ତଡନ/ କିମ୍ୱା ଅର୍ଥଡଟନୈତିକ / ରାଜଟନୈତିକ ପରିଟବ୍ଶଟର ପରିବ୍ତ୍ତଡନ ଏବ୍ିଂ ନୂତନ ଉତ୍ପାଦ, ପ୍ରଣାଳୀ ଏବ୍ିଂ 

ପ୍ରେିୟାପ୍ରଚଳନ ଦ୍ବାରା ସଷିୃ୍ଟ ଟହାଇପାଟର ସମ୍ଭାବ୍ୟ ବି୍ପଦର ସେୟି ସମୀକ୍ଷା ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା କରନ୍ତୁ । 
vi. କମ୍ପାନୀର ରଣଟନୈତିକ ଦିଗକୁ ସିଧାସଳଖ୍ ପ୍ରଭାବି୍ତ କରୁର୍ଥବି୍ା ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କାର୍ଯଡୟକଳାପର ଅଗ୍ରଗତି 

ଉପଟର ନଜର ରଖ୍ରୁ୍ଥବି୍ା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପ୍ରସଙ୍ଗଟର ସମସ୍ତ ନଷି୍ପତି୍ତ ଟନବ୍ାକୁ କ୍ଷମତା ଦିଆର୍ଯାଇଛି । 

vii. ଉତ୍ପାଦ ବି୍କାଶ, ଗ୍ରାହକ ଟସବ୍ା, ଅପଟରସନ୍, ବି୍େୟ, ଫାଇନାନ୍ ସ ଏବ୍ିଂ ଟକନ୍ଦ୍ରୀୟ େିମ ୍ ସହିତ ଘନିଷ୍ଠ ଭାବ୍ଟର 

ଭାଗିଦାରୀ କରି ଏଣ୍ଡ-େୁ-ଏଣ୍ଡ ଟପ୍ରାଗ୍ରାମନିମଡାଣ କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ଏକ ଅତୟନ୍ତ େସ-୍କାର୍ଯଡୟକାରୀ ପରିଟବ୍ଶଟର କାର୍ଯଡୟ 

କରନ୍ତୁ। 
viii. ଅଡିେ୍ ଏବ୍ିଂ ବି୍ପଦ ସମୀକ୍ଷାଟର ଆବ୍ିଷ୍କତୃ ସମସୟାକ ୁଦୂର କରିବ୍ା ପାଇ ଁ ସିଂଟଶାଧନମଳୂକ ପଦଟକ୍ଷପ ନଅିନ୍ତୁ । 

ix. ବି୍ପଦ ନୀତି ଏବ୍ିଂ ପ୍ରେିୟା, ବି୍ପଦ ସୀମା ଏବ୍ିଂ ଅନୁଟମାଦନ କତ୍ତଡୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ବି୍କାଶ ପାଇ ଁ ପ୍ରେିୟା ପରିଚାଳନା କରନ୍ତୁ। 

x. ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ଏକ ବ୍ୟାଙ୍କ-ବ୍ୟାପୀ ଢାଞ୍ଚା ବି୍କଶତି ଏବ୍ିଂ ରକ୍ଷଣାଟବ୍କ୍ଷଣ କରନ୍ତୁ ର୍ଯାହା ଦ୍ବାରା ବ୍ୟବ୍ସାୟ ଏବ୍ିଂ 

ସମର୍ଥଡନ କାର୍ଯଡୟଗଡୁିକ ଅପଟରେିିଂ ପରିଟବ୍ଶଟର ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ଏବ୍ିଂ ବ୍ାହୟ ପରିବ୍ତ୍ତଡନଗଡୁିକୁ େମାଗତ ଭାବ୍ଟର 
ଚିହ୍ନେ, ଆକଳନ ଏବ୍ିଂ ପ୍ରତିେିୟା ଟଦଇପାରିବ୍ । 

xi. ସନୁିଶି୍ଚତ କରିବ୍ା ଟର୍ଯ ଲାଇନ୍ ଏବ୍ିଂ କାର୍ଯଡୟନିବ୍ଡାହୀ ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ବି୍ଷୟଟର ଏକ ନିରନ୍ତର ବୁ୍ଝାମଣା ବ୍ଜାୟ 

ରଖ୍ନି୍ତ ଏବ୍ିଂ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କାର୍ଯଡୟକଳାପଟର ଅିଂଶଗ୍ରହଣ କରନି୍ତ । 
xii. ଋଣ କେକଣା ଏବ୍ିଂ ନଟିବ୍ଶ ସମ୍ୱନ୍ଧୀୟ ନିଷ୍ପତି୍ତ ଗଡୁକି ଉପଟର କାର୍ଯଡୟ କରୁର୍ଥବି୍ା କମିେ ି(ଆମନି୍ତ୍ରତ ବ୍ୟକି୍ତଙ୍କର ମତଦାନ 

ଅଧକିାର ନାହଁି) ଟର ସିଆରଓ ଟକବ୍ଳ ପରାମଶଡଦାତା ଭାବ୍ଟର କାର୍ଯଡୟ କରିବ୍ । 

ଏର୍ଥଟିର ଟକୌଣସି 'ଡୁଆଲ୍ ଟହେିିଂ' ରହିବ୍ ନାହଁି ଅର୍ଥଡାତ୍ ସିଆରଓଙୁ୍କ ମଖୁ୍ୟ କାର୍ଯଡୟନିବ୍ଡାହୀ ଅଧକିାରୀ, ମଖୁ୍ୟ ପରିଚାଳନା 

ଅଧକିାରୀ, ମଖୁ୍ୟ ଆର୍ଥଟକ ଅଧକିାରୀ, ଆଭୟନ୍ତରୀଣ ଅଡିେ୍ କାର୍ଯଡୟର ମଖୁ୍ୟ କିମ୍ୱା ଅନୟ ଟକୌଣସି କାର୍ଯଡୟର ଦାୟିତ୍ୱ ଦିଆରି୍ଯବ୍ 

ନାହଁି 

4. Appendices 

ବି୍ଭାଗ ନିଂ. ଶୀଷଡକ[ସମ୍ପାଦନା] 

4.1 ଟବ୍ାଡଡର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି(ଆରଏମସିବି୍) ଗଠନ  

4.2 ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା କମିେ ିଗଠନ  

4.3 ଆଲଟକା ଏବ୍ିଂ ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ିଗଠନ 
4.4 ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ିଗଠନ  
4.5 ଆଇେି ସରୁକ୍ଷା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ିଗଠନ 
4.6 ନିଟବ୍ଶ କମିେ ିଗଠନ 

4.7 ଆଇେି ଏବ୍ିଂ ଆର୍ଥଟକ ଟସବ୍ାର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ କମିେ ିଗଠନ 

4.8 ପ୍ରମଖୁ୍ ନିୟାମକ ସକଡୁଲାରଗଡୁିକର ଉଟେଖ୍ 
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4.1 ଦ୍ଦବାର୍ଡର ବପିଦ ପରିଚାଳନା କମିଟି (ଆରଏମସିବ)ି ଗଠନ 

ନିମ୍ନଟର ଏୟୁ ଏସଏଫବି୍ଟର ଆରଏମସିବି୍ର ଗଠନ କରାର୍ଯାଇଛି: 
 

ଅଧ୍ୟକ୍ଷ ଅଣ-କାର୍ଯଡୟନିବ୍ଡାହୀ ସ୍ୱାଧୀନ ନିଟେଡଶକ ରି୍ଯଏ ଟବ୍ାଡଡ କିମ୍ୱା ଟବ୍ାଡଡର ଅନୟ ଟକୌଣସି କମିେିର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ 
ଟହଟବ୍ ନାହଁି । 
 
ଏହି କମିେିର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ ଟବ୍ାଡଡର ଟକୌଣସି କମିେିର ସଦସୟ ରହିଟବ୍ ନାହଁି ର୍ଯାହାର ଟେଡିେ୍ 
ଅନୁଟମାଦନ କରିବ୍ାର ଦାୟିତ୍ୱ ରହିଛି ।  
 
ର୍ଯଦି ଟକୌଣସି ଟବ୍ୈଠକଟର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ ଅନୁପସି୍ଥତ ର୍ଥାଆନି୍ତ, ଟତଟବ୍ କମିେି ଟସହି ଟବ୍ୈଠକ ପାଇ ଁ 
ବ୍ତ୍ତଡମାନର ସଦସୟମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଅଧ୍ୟକ୍ଷ ଚୟନ କରିପାରିଟବ୍। 

ସଦସୟତା[ସମ୍ପାଦନା] ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେିଟର ସବ୍ଡନିମ୍ ନ ତିନି ଜଣ ସଦସୟ ଏବ୍ିଂ ଅଧକିାିଂଶ ଏନଇଡି ରହିଟବ୍  

ମିେିିଂ ର ବ୍ାରମ୍ୱାରତା ପ୍ରର୍ଯଜୁୟ ନିୟାମକ/ ବ୍ୟବ୍ସାୟିକ ଆବ୍ଶୟକତା ଅନୁର୍ଯାୟୀ  

Quorum ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେିର ଟବ୍ୈଠକ ପାଇ ଁ ଟକାରମ ୍ କମିେରି ୩ ଜଣ ସଦସୟ ରହିଟବ୍। 
ଆରଏମସିବି୍ର ଟବ୍ୈଠକଟର ଟର୍ଯାଗ ଟଦଉର୍ଥବି୍ା ଅତିକମଟର ଅଧା ସଦସୟ ସ୍ୱାଧୀନ ନିଟେଡଶକ 
ଟହଟବ୍ ଟର୍ଯଉରଁ୍ଥରୁି ଅତି କମଟର ଜଟଣ ସଦସୟଙ୍କର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନାଟର ବୃ୍ତି୍ତଗତ ଦକ୍ଷତା / 
ଟର୍ଯାଗୟତା ରହିବ୍ । 

Invitees ନିମନି୍ତ୍ରତ ବ୍ୟକି୍ତମାଟନ ପ୍ରର୍ଯଜୁୟ ନୟିାମକ/ ବ୍ୟବ୍ସାୟିକ ଆବ୍ଶୟକତା ଅନୁର୍ଯାୟୀ ଟହଟବ୍। 

 

4.2 ଦ୍ଦେର୍ିଟ୍ ରିସ୍କ ଆଣ୍ଡ ଏନପିଏ ମୟାଦ୍ଦନଜଦ୍ଦମଣ୍ଟ କମିଟି (ସିଆରଏନପିଏସି)ର ଗଠନ- ୧ ଓ ୨ 

ସିଆରଏନପିଏସି-୧ ଏବ୍ିଂ ସିଆରଏନପିଏସି-୨ର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ସଦସୟ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ଏମଡି ଏବ୍ିଂ ସିଇଓଙ୍କ ଦ୍ବାରା 

ଅନୁଟମାଦନ ପ୍ରାପ୍ତ କମିେ ିଚାେଡର ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେ ିଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ ।  

 

4.3 ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ପରିଚାଳନା କମିଟି (ଆଲଦ୍ଦକା) ଗଠନ 

ଆଲଟକାର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ଫି୍ରଟକ୍ୱନ୍ି ସ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ୍ସମୟ ସମୟଟର ଏମଡି ଏବ୍ିଂ ସିଇଓଙ୍କ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ କମିେ ିଚାେଡର 

ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେ ିଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ ।  

 

4.4 ଅପଦ୍ଦରସନ୍ ରିସ୍କ ମୟାଦ୍ଦନଜଦ୍ଦମଣ୍ଟ କମିଟି (ଓଆଏଡମ ୍ସି) ଗଠନ 

ଓଆରଏମସିର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ଫି୍ରଟକ୍ୱନ୍ି ସ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ୍ସମୟ ସମୟଟର ଏମଡ ିଏବ୍ିଂ ସିଇଓଙ୍କ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ କମିେ ି

ଚାେଡର ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେ ିଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ ।  

4.9 Glossary 
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4.5 ଆଇଟି ସରୁକ୍ଷା ବପିଦ ପରିଚାଳନା କମିଟି ଗଠନ 

ଆଇେ ି ସିକୁୟରିେି ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ କମିେିର ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ଫି୍ରଟକ୍ୱନ୍ି ସ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ୍ସମୟ ସମୟଟର ଏମଡ ିଏବ୍ିଂ 

ସିଇଓଙ୍କ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ କମିେ ିଚାେଡର ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେ ିଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ ।  

4.6 ନିଦ୍ଦବଶ୍ କମିଟି ଗଠନ 

ନିଟବ୍ଶ କମିେରି ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ଫି୍ରଟକ୍ୱନ୍ି ସ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ୍ସମୟ ସମୟଟର ଏମଡ ିଏବ୍ିଂ ସିଇଓଙ୍କ ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦିତ କମିେ ି

ଚାେଡର ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେ ିଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ । 

4.7 ଆଇଟି ଏବଂ ଆର୍ଥକି ଦ୍ଦସବାର ଆଉଟଦ୍ଦସାସିଂ ପାଇ ଁ କମିଟି ଗଠନ 

ଆଇେ ିଏବ୍ିଂ ଆର୍ଥଟକ ଟସବ୍ାର ଆଉେଟସାସଟିଂ ପାଇ ଁ କମିେରି ଅଧ୍ୟକ୍ଷ, ସଦସୟ, ଫି୍ରଟକ୍ୱନ୍ି ସ ଏବ୍ିଂ ଟକାରମ ୍ଏମଡି ଏବ୍ିଂ ସିଇଓଙ୍କ 

ଦ୍ବାରା ଅନୁଟମାଦନ ପ୍ରାପ୍ତ କମିେି ଚାେଡର ଅନୁର୍ଯାୟୀ ରହିଟବ୍ । କମିେି ଚାେଡର ଏହି ନୀତିର ଏକ ଅିଂଶ ଟହବ୍ ।  

 

 

4.8    Abbreviation Key 

 

  
ନାହଁି

। 

Abbreviation ବ୍ର୍ଣ୍ଡନା[ସମ୍ପାଦନା] 

1.  ଆଲ୍ ଟକା ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ପରିଚାଳନା କମିେ ି
2.  ସିଆରଓ ମଖୁ୍ୟ ବି୍ପଦ ଅଧକିାରୀ 
3.  ସିଏଫଓ ମଖୁ୍ୟ ଆର୍ଥଟକ ଅଧକିାରୀ 
4.  ସି.ସି.ସି.ଓ. ମଖୁ୍ୟ ଅନୁପାଳନ ଅଧକିାରୀ 

5.  ସିଆଇଏସଓ ମଖୁ୍ୟ ସଚୂନା ସରୁକ୍ଷା ଅଧକିାରୀ 
6.  CRNPAC ଟେଡିେ୍ ରିସ୍କ ଏବ୍ିଂ ଏନପିଏ ପରିଚାଳନା କମିେ ି
7.  ସିଇଓ ମଖୁ୍ୟ କାର୍ଯଡୟନିବ୍ଡାହୀ ଅଧକିାରୀ 
8.  ଇଡ ି କାର୍ଯଡୟନିବ୍ଡାହୀ ନିଟେଡଶକ 
9.  LOD ପ୍ରତିରକ୍ଷା ଟରଖ୍ା 
10.  ଏମଡ ି ପରିଚାଳନା ନିଟେଡଶକ 
9. ଓଆରଏମସି ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେ ି
10. ଆରଏମସିବି୍ ଟବ୍ାଡଡର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା କମିେି 
11. SFB ସ୍ମଲ ଫାଇନାନ୍ ସ ବ୍ୟାଙ୍କ 
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4.9 ପ୍ରମଖୁ୍ ନିୟାମକ ସକଡଲୁାରଗରୁ୍କିର ଉଦ୍ଦେଖ୍ 

ନାହଁି। ସକଡୁଲାର ଇସୟୁ ତାରିଖ୍ 

(i) ଆରବ୍ିଆଇ ମାଷ୍ଟର ସକଡୁଲାର – ଇଚ୍ଛାକୃତ ଖ୍ଲିାପକାରୀ ଜୁଲାଇ ୧, ୨୦୧୪ 

(ଜାନୁଆରୀ ୦୭, ୨୦୧୫ 
ପର୍ଯଡୟନ୍ତ ଅପଟଡେ୍ 
ଟହାଇଛି) 

(୨) "ପରିଚାଳନା ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଉପଟର ଆରବ୍ଆିଇ ମାଗଡଦଶଟକା ଟନାେ୍", 
୨୦୦୫ର ଆଟନକ୍ସର ୧ (ପାରା ୨.୯) 

ଅଟକ୍ଟାବ୍ର ୧୪, ୨୦୦୫ 

(୩) "ସିକୁୟରିେିଜ୍ ଆଣ୍ଡ ଏକ୍ସଟଚଞ୍ଜ ଟବ୍ାଡଡ ଅଫ୍ ଇଣି୍ଡଆ (ଲିଷି୍ଟିଂ ବ୍ାଧ୍ୟତାମଳୂକତା 
ଏବ୍ିଂ ପ୍ରକାଶ ଆବ୍ଶୟକତା) ନିୟମାବ୍ଳୀ", ୨୦୧୫ର ଧାରା ୨.୧ 

ଟସଟଟଟମ୍ୱର ୨, ୨୦୧୫ 

(୪) ଋଣ ବି୍ପଦ ଏବ୍ିଂ ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ପରିଚାଳନା ଉପଟର ରିଜଭଡ ବ୍ୟାଙ୍କର 
ମାଗଡଦଶଟକା ଟନାେ୍, 2002 

ଅଟକ୍ଟାବ୍ର ୧୨, ୨୦୦୨ 

(v) "ବ୍ୟାଙ୍କଗଡୁିକ ଦ୍ବାରା ଲିକୁୟଡିେି ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ" ଉପଟର ଆରବି୍ଆଇ 
ସକଡୁଲାର, ୨୦୧୨ର ଧାରା ୬ 

ନଟଭମ୍ୱର ୭। 2012 

(୬) ସମ୍ପତି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ପରିଚାଳନା ବ୍ୟବ୍ସ୍ଥା ଉପଟର ଆରବ୍ିଆଇ ର ନଟିେଡଶାବ୍ଳୀ ୧୦ ଟଫବୃ୍ଆରୀ ୧୯୯୯, 
ଅଟକ୍ଟାବ୍ର ୨୪, ୨୦୦୭ ଓ 
ଏପି୍ରଲ ୯, ୨୦୦୮ 

(୭) ବ୍ୟାଙ୍କଟର ଲିକୁୟଡିେି ରିସ୍କ ମୟାଟନଜଟମଣ୍ଟ ଉପଟର ଆରବି୍ଆଇ ର ବି୍ଜ୍ଞପି୍ତ ନଟଭମ୍ୱର ୭, ୨୦୧୨ 

(୮) ଘଟରାଇ, ସାଧାରଣ ଅଣ-ନିବ୍ାସୀ (ଏନଆରଓ) ଏବ୍ିଂ ଅଣ-ଆବ୍ାସିକ (ବ୍ାହୟ) 
(ଏନଆରଇ) ଆକାଉଣ୍ଟଟର ର୍ଥବି୍ା େଙ୍କା ଜମା ଉପଟର ସଧୁ ହାର ଉପଟର 
ମାଷ୍ଟର ସକଡୁଲାର 

ଜୁଲାଇ ୦୧, ୨୦୧୫ 

(୯) ଅଗ୍ରୀମ ଉପଟର ସଧୁ ହାର ଉପଟର ମାଷ୍ଟର ସକଡୁଲାର ଜୁଲାଇ ୦୧, ୨୦୧୫ 
 

(x) ଅଗ୍ରୀମ ଉପଟର ସଧୁ ହାର ପାଇ ଁ ମାଜଟନାଲ କଷ୍ଟ ଅଫ୍ ଫଣ୍ଡ ଉପଟର ଆଧାରିତ 
ଆଧାରଟର ଟବ୍ସ ୍ଟରେ୍ ଗଣନା ଉପଟର ଆରବ୍ଆିଇ ବି୍ଜ୍ଞପି୍ତ 

ଡିଟସମ୍ୱର ୧୭, ୨୦୧୫ 
 

(xi) ଆରବ୍ିଆଇ ମାଗଡଦଶଟକା ଟନାେ୍ - ବ୍ଜାର ବି୍ପଦ ଅଟକ୍ଟାବ୍ର ୧୦, ୨୦୦୨ 

(ଦ୍ବାଦଶ) ମାଷ୍ଟର ସକଡୁଲାର – ବ୍ୟାଙ୍କଗଡୁିକ ଦ୍ବାରା ନିଟବ୍ଶ ଟପାେଡଟଫାଲିଓର ବ୍ଗଡୀକରଣ, 
ମଲୂୟାଙ୍କନ ଏବ୍ିଂ ପରିଚାଳନା ପାଇ ଁ ପରୁ୍ଟଡନସିଆଲ ମାନଦଣ୍ଡ 

ଜୁଲାଇ ୦୧, ୨୦୧୫ 
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