
 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ 

ਹਮਤੀ:  

ਕਰਨ ਲਈ, 

ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਨਾਮ  

ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਸਥਾਈ ਪਤਾ  

ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਮੌਜ਼ੂਦਾ ਪਤਾ   

ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਸੰਪਰਕ ਨੰਬਰ   

ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਨਾਮ      

ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਾ ਪਤਾ  

ਹਵਸਾ: ਸੀਜੀ ਲੋਨ ਦਆੁਰਾ ਸੁਰੱਹਿਅਤ ਐਮਬੀਐਲ ਪਰਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ ਤੁਿਾਡੀ ਅਰਜੀ ਨੰਬਰ 200168116 

ਹਪਆਰੇ ਸਰ / ਮਡੈਮ, 

ਅਸੀ ਾਂ, ਏਯ਼ੂ ਸਮਾਲ ਫਾਈਨੈਂਸ ਬੈਂਕ ਹਲਮਹਿਡ (  ਇੱਥੇ ਬਾਅਦ ਹਵੱਚ ਬੈਂਕ/ਏਯ਼ੂਐਸਐਫਬੀ ਵੀ ਹਕਿਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿ)ੈ ਨ਼ੂੰ  ਰਾਜ ਹਕਰਏਸਨ (ਇੱਥੇ ਬਾਅਦ ਹਵਚੱ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਵਜੋਂ ਦਰਸਾਇਆ ਹਿਆ ਿੈ) 

ਨ਼ੂੰ  ਸ਼ੂਹਚਤ ਕਰਦੇ ਿੋਏ ਿਸੁੀ ਿੋ ਰਿੀ ਿੈ  ਹਕ ਸੀਜੀ ਲੋਨ ਦਆੁਰਾ ਸੁਰਹੱਿਅਤ ਐਮਬੀਐਲ ਦੀ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਲਈ ਤੁਿਾਡੀ ਅਰਜੀ ਨ਼ੂੰ  ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਸਵੀਕਾਰ ਕਰ ਹਲਆ ਹਿਆ ਿੈ। ਲੋਨ ਦੀ ਿਰਾਾਂਿ ਿਰ ਸਮੇਂ 

ਓਵਰਲੀਫ ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਨਯਮਾਾਂ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਦ ੇਅਧੀਨ ਿਵੋੇਿੀ। 

ਕਰਜੇ ਦੀ ਰਕਮ ਪਰਭਾਵੀ ਇੰਿਰਨੈਸਨਲ 

ਰੇਿ (٪) 

ਈ.ਐਮ.ਆਈ. 

(ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ) 

ਕਾਰਜਕਾਲ 

(ਮਿੀਹਨਆਾਂ 

ਹਵੱਚ) 

ਈ.ਐਮ.ਆਈ. ਹਨਯਤ ਹਮਤੀ ਬਾਰੰਬਾਰਤਾ 

      

ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਨ਼ੂੰ  ਡੁਪਲੀਕੇਿ ਹਵੱਚ ਅੱਿੇ ਭਹੇਜਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ ਤਾਾਂ ਜ ੋਤੁਸੀ ਾਂ ਹਲਿਤੀ ਰ਼ੂਪ ਹਵੱਚ ਪੁਸਿੀ ਕਰ ਸਕੋ ਹਕ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਹਵਚੱ ਹਜਕਰ ਕੀਤੇ ਹਨਯਮ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨਯੋਿ ਿਨ। 

ਹਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਡੁਪਲੀਕੇਿ ਕਾਪੀ 'ਤੇ ਦਸਤਿਤ ਕਰੋ ਅਤੇ ਵਾਪਸ ਕਰ ਹਦਓ। 

ਜ ੇਤੁਿਾਨ਼ੂੰ  ਆਪਣ ੇਲੋਨ ਿਾਤੇ ਦ ੇਸਬੰਧ ਹਵੱਚ ਕਈੋ ਿੋਰ ਸਪੱਸਿੀਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਿ,ੈ ਤਾਾਂ ਹਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸਾਡੇ ਹਰਲੇਸਨਹਸਪ ਮਨੇੈਜਰ ਨ਼ੂੰ  ਕਾਲ ਕਰਨ ਲਈ ਬਹੇਿਜਕ ਮਹਿਸ਼ੂਸ ਕਰੋ।ਸਾਡੀ ਹਰਲੇਸਨਹਸਪ 

ਿੀਮ ਤੁਿਾਡੀ ਸਿਾਇਤਾ ਕਰਕੇ ਿਸੁ ਿੋਵਿੇੀ। 

  

  

ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਲੋਨ ਸੁਹਵਧਾ ਦ ੇਹਨਯਮ ਅਤ ੇਸਰਤਾਾਂ 

1 ਸਿ਼ੂਲਤ ਦੀ ਹਕਸਮ  

2 ਸਿ਼ੂਲਤ ਦੀ ਰਕਮ  

3 ਕਾਰਜਕਾਲ (EMI)  

4 ਸੁਹਵਧਾ ਦਾ ਮਕਸਦ  



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

5 ਹਵਆਜ ਦਰ ਦੀ ਹਕਸਮ  

6 ਹਵਆਜ ਦੀ ਪਰਭਾਵੀ ਦਰ (٪)  

7 ਬੈਂਚਮਾਰਕ ਰੇਿ*(٪)  

8 ਈਐਮਆਈ ਚੱਕਰ ਦੀ ਹਮਤੀ  

 9 

ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ  ਹਦਲਚਸਪੀ  

(ਕੈਪ):ਹਫਕਸਡ ਬਾਈ ਨੇਚਰ 

ਲੋਨ ਦੇ ਮਾਮਲੇ ਹਵੱਚ 

 

10 EMI ਫਰੀਕੁਐ ਾਂਸੀ  

11 ਬਾਰੰਬਾਰਤਾ ਨ਼ੂੰ  ਰੀਸੈੱਿ ਕਰੋ  

12 ਹਕਸਤ ਦੀ ਰਕਮ  

13 ਮੁੜ ਅਦਾਇਿੀ ਦੀ ਹਕਸਮ  

14 ਪਰਾਇਮਰੀ ਸੁਰੱਹਿਆ 

  

  

  

  

ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦੀਆਾਂ ਸਾਰੀਆਾਂ ਪਰਾਇਮਰੀ ਸਹਕਓਹਰਿੀਜ (ਚਾਲ਼ੂ  ਸਪੰੱਤੀਆਾਂ ਅਤੇ ਸਹਥਰ ਸੰਪਤੀਆਾਂ ਸਮੇਤ, ਜੇ ਕੋਈ ਿੈ) 'ਤੇ ਿਾਈਪੋਥੀਕਸੇਨ ਦੇ ਰ਼ੂਪ ਹਵਚੱ 

ਪਹਿਲਾ ਅਤੇ ਹਵਸੇਸ ਚਾਰਜ)। 

• ਕਰੈਹਡਿ ਸੁਹਵਧਾ ਦ ੇਸਬਧੰ ਹਵੱਚ ਮੁਢੱਲੀ ਸੁਰਹੱਿਆ ਦਾ ਮਤਲਬ ਸੁਹਵਧਾ ਤੋਂ ਬਣੀਆਾਂ ਸਪੰਤੀਆਾਂ ਅਤੇ/ਜਾਾਂ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦੀਆਾਂ ਕਈੋ ਵੀ 

ਿੈਰ-ਬੋਿਦਾਰ ਸਪੰਤੀਆਾਂ ਿੋਣਿੀਆਾਂ, ਜ ੋਹਕ ਪਰਜੋੈਕਿ ਜਾਾਂ ਕਾਰੋਬਾਰ ਨਾਲ ਜੁੜੀਆਾਂ ਿਨ, ਹਜਸ ਲਈ ਸਿ਼ੂਲਤ/ਪੇਸਿੀ ਕੀਤੀ ਿਈ ਿੈ (ਹਨੱਜੀ ਸੰਪਤੀਆਾਂ ਨ਼ੂੰ  

ਬਾਿਰ ਕਹੱਢਆ ਜਾਣਾ ਿੈ)। 

• ਕੋਈ ਜਮਾਾਂਦਰ਼ੂ ਸੁਰਹੱਿਆ / ਤੀਜੀ ਹਧਰ ਦੀ ਿਾਰੰਿੀ ਲਾਿ਼ੂ ਨਿੀ ਾਂ ਿੋਵਿੇੀ। 

• ਸੀਜੀਐਫੱਐਮੱਯ਼ੂ ਿਾਰਿੰੀ ਦ ੇਤਹਿਤ ਕਵਰ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਿਾ। ਪਰੀਮੀਅਮ ਦੀ ਕੀਮਤ ਬੈਂਕ ਵਲੋਂ  ਸਹਿਣ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਚਾਿੀਦੀ ਿੈ। 

15 ਹਵਸੇਸ ਸਰਤ ਹਬਨੈਕਾਰ ਜਾਾਂ ਸਹਿ-ਹਬਨੈਕਾਰ ਦ ੇਿਕੱ ਹਵੱਚ ਭੁਿਤਾਨ 

2 ਪਤਨੀ ਦੀ ਐਸ.ਪੀ.ਡੀ.ਸੀ. 

ਮੁੜ-ਭੁਿਤਾਨ AUSFB ਤੋਂ ਿੋਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿ ੈ

ਹਪਛਲੇ 2 ਸਾਲਾਾਂ ਹਵਚੱ ਸੀਏ ਸਰਿੀਫਾਈਡ ਆਈਿੀਆਰ ਲਈ ਜਾਵਿੇੀ 

ਆਪਣੀ ਜਾਇਦਾਦ ਦਾ ਸਬ਼ੂਤ ਹਲਆ ਜਾਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿ ੈ

16 ਸੁਰੱਹਿਆ / ਸਰਤਾਾਂ  

ਹਮਸਾਲ /  

ਦਸਤਾਵੇਜ 

• ਲੋਨ ਇਕਰਾਰਨਾਮਾ / ਡੀਪੀਐਨ / ਅਿੱਲ ਪਾਵਰ ਆਫ ਅਿਾਰਨੀ / ਘੋਸਣਾ ਕਮ ਿਰਜਾਨਾ। 

• ਪੀਡੀਸੀ / ਏਸੀਐਚ / ਸਿੈਂਹਡੰਿ ਇੰਸਿਰਕਸਨ. 

• ਏਯ਼ੂ ਸਮਾਲ ਫਾਈਨੈਂਸ ਬੈਂਕ ਹਲਮਹਿਡ ਦਆੁਰਾ ਹਸਹਬਲ ਚੈਕੱ  

• ਵੰਡ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਾਂ ਤਸਦੀਕ ਕਰਨ ਲਈ ਸਾਰੇ ਮ਼ੂਲ ਦਸਤਾਵਜੇ ਪਰਦਾਨ ਕੀਤੇ ਜਾਣੇ ਚਾਿੀਦੇ ਿਨ • ਹਡਸਬਰਸਮੈਂਿ ਕਰਹੈਡਿ ਤਸਦੀਕ ਦੇ 

ਤਸੱਲੀਬਿਸ ਿੋਣ ਦ ੇਅਧੀਨ ਿੈ  

• ਸਾਰੇ ਦਸਤਾਵੇਜ ਉਧਾਰਕਰਤਾ/ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਸਵ-ੈਤਸਦੀਕ ਕੀਤੇ ਜਾਣੇ ਚਾਿੀਦੇ ਿਨ।  

• ਕਰਜੇ ਦੀ ਵੰਡ ਕਾਨ਼ੂੰ ਨੀ ਅਤੇ ਤਕਨੀਕੀ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਦ ੇਅਧੀਨ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਿੀ। 

17 ਸੁਰੱਹਿਆ PDC(s)  

18 ਹਨੱਜੀ / ਕਾਰਪੋਰੇਿ ਿਾਰੰਿੀ NA 

19 ਤਸਦੀਕ ਸਮੇਂ-ਸਮੇਂ 'ਤੇ ਅੰਤਰਾਲਾਾਂ 'ਤੇ, ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਏਜਸੰੀ/ਪਰਤੀਹਨਧੀ ਦਆੁਰਾ ਹਵੱਤੀ ਸੰਪਤੀਆਾਂ ਦੀ ਤਸਦੀਕ ਦੀ ਸਿ਼ੂਲਤ ਦੇਵਿੇਾ। 

ਅਹਜਿੀ ਤਸਦੀਕ ਲਾਿਤ, ਜ ੇਕਈੋ ਿ,ੈ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਸਹਿਣ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਿੀ। 

20 ਵੈਧਤਾ ਉਪਰੋਕਤ ਪਰਸਤਾਹਵਤ ਸਰਤਾਾਂ ਪੱਤਰ ਜਾਰੀ ਿਣੋ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 45 ਹਦਨਾਾਂ ਦੀ ਹਮਆਦ ਲਈ ਵਧੈ ਿਨ। 

21 ਬਕਾਇਆ ਈਐਮਆਈ 'ਤੇ 

ਹਵਆਜ 

ਹਵਆਜ ਦੀ ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀ ਦਰ 'ਤੇ (ਲੋਨ ਆਈਆਰਆਰ)। 

22 ਈਐਮਆਈ ਹਡਫਾਲਿ 'ਤੇ 

ਜੁਰਮਾਨੇ ਦੇ ਿਰਚੇ 

0.65 ਰਪੁਏ ਪਰਤੀ 1000 ਰਪੁਏ (ਜਾਾਂ ਇਸ ਦਾ ਿਰ ਹਿੱਸਾ) ਬਕਾਇਆ ਹਕਸਤ 'ਤੇ ਰੋਜਾਨਾ ਵਸ਼ੂਹਲਆ ਜਾਵੇਿਾ 

23 ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਜੁਰਮਾਨਾ  ਅੰਸਕ ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਲਈ  

ਜ ੇਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ ਤਾਾਂ ਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 6 ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਤੱਕ 

ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿ ੈ

ਰਕਮ ਦਾ 5٪ ਜ ੋਹਕ ਅੰਸਕ ਪਰੀਪੇਡ ਿੈ। 

ਜ ੇਭੁਿਤਾਨ 6 ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਬਾਅਦ ਅਤੇ ਆਿਰੀ ਵੰਡ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 

ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਤਕੱ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿ ੈ

ਜੇਕਰ ਹਵੱਤੀ ਸਾਲ ਹਵੱਚ ਕੁੱਲ ਰਕਮ ਪੀਓਐਸ ਦ ੇ25٪ ਤੱਕ ਜਮਹਾ ਕੀਤੀ 

ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ (ਹਵੱਤੀ ਸਾਲ ਦੀ ਸੁਰ਼ੂਆਤ) ਤਕੱ ਕਈੋ ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਿਰਚਾ 

ਨਿੀ ਾਂ ਹਲਆ ਜਾਵੇਿਾ। 

 



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

    ਹਵੱਤੀ ਸਾਲ ਹਵੱਚ ਅਸੰਕ ਪਰੀਪੇਡ ਦੀ ਕੁਲੱ ਰਕਮ ਦਾ 5٪, ਜ ੇਸਾਰੇ ਅੰਸਕ 

ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਦਾ ਜੜੋ ਹਵਤੱੀ ਸਾਲ ਦੀ ਸੁਰ਼ੂਆਤ ਹਵਚੱ ਸੁਰ਼ੂਆਤੀ ਮ਼ੂਲ 

ਦ ੇ25٪ ਦੀ ਸੀਮਾ ਤੋਂ ਵੱਧ ਜਾਾਂਦਾ ਿ।ੈ ਯਾਨੀ ਚਾਰਜ ਉਸੇ ਹਵੱਤ ਵਰਹੇ ਹਵਚੱ 

ਅੰਸਕ ਤੌਰ 'ਤੇ ਪਰੀ-ਪੇਡ ਕੀਤੀ ਿਈ ਕੁੱਲ ਰਕਮ 'ਤੇ ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣਿ।ੇ 

 

ਜ ੇਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਬਾਅਦ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ 

ਿੈ 

ਜੇਕਰ POS ਦ ੇ25٪ ਤੱਕ ਰਕਮ ਜਮਹਾ ਕੀਤੀ ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ (ਹਵਤੱੀ ਸਾਲ ਦੀ 

ਸੁਰ਼ੂਆਤ) ਤਕੱ ਕਈੋ ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਿਰਚਾ ਨਿੀ ਾਂ ਹਲਆ ਜਾਵੇਿਾ। 

ਹਵੱਤੀ ਸਾਲ ਹਵੱਚ ਅਸੰਕ ਪਰੀਪੇਡ ਦੀ ਕੁਲੱ ਰਕਮ ਦਾ 4٪, ਜ ੇਸਾਰੇ ਅੰਸਕ 

ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ ਦਾ ਜੜੋ ਹਵਤੱੀ ਸਾਲ ਦੀ ਸੁਰ਼ੂਆਤ ਹਵਚੱ ਸੁਰ਼ੂਆਤੀ ਮ਼ੂਲ 

ਦ ੇ25٪ ਦੀ ਸੀਮਾ ਨ਼ੂੰ  ਪਾਰ ਕਰ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ। ਯਾਨੀ ਚਾਰਜ ਉਸੇ ਹਵਤੱ ਵਰਹੇ 

ਹਵੱਚ ਅਸੰਕ ਤੌਰ 'ਤੇ ਪਰੀ-ਪਡੇ ਕੀਤੀ ਿਈ ਕੁੱਲ ਰਕਮ 'ਤੇ ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣਿੇ। 

ਪ਼ੂਰੀ ਤਰਹਾਾਂ ਬਦੰ ਿੋਣ ਦੇ ਅਧੀਨ 

ਜ ੇਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ ਿੈ ਤਾਾਂ ਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 ਮਿੀਹਨਆਾਂ 

ਤੱਕ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ ਿ ੈ

ਬੰਦ ਿੋਣ ਦ ੇਸਮੇਂ ਬਕਾਇਆ ਰਕਮ ਦਾ 5٪। 

ਜ ੇਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਬਾਅਦ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ 

ਿੈ 

ਬੰਦ ਿੋਣ ਦ ੇਸਮੇਂ ਬਕਾਇਆ ਰਕਮ ਦਾ 4٪। 

ਨੋਿ : 

  ਨੋਿ: ਈਬੀਆਰ / ਐਮਸੀਐਲਆਰ / ਰੈਪੋ ਰਿੇ ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਵੈੱਬਸਾਈਿ https://www.au.bank.in/interest-rates/mclr 'ਤੇ ਮਿੀਨਾਵਾਰ ਅਧਾਰ 'ਤੇ ਪਰਕਾਹਸਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵਿੇਾ 

ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਵਾਲੇ ਿਰਚ:ੇ 

ਵੇਰਵੇ  ਰਕਮ (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ) 

ਪਰੋਸੈਹਸੰਿ ਫੀਸ  5,900  

ਸਿੈਂਪ ਹਡਊਿੀ  0  

ਸਿੈਂਹਪੰਿ ਿਰਚੇ  0  

CIPA 0  

PA+ EMI ਸੁਰੱਹਿਆ 0  

ਸਿੈਂਡਅਲੋਨ ਈਮੀ ਪਰੋਿੈਕਿ 0  

ਬੀਮਾ - CI ਅਤੇ PA** 0  

ਬੀਮਾ - ਜੀਪੀਏ ਅਤੇ ਿੌਸਪੀਕੈਸ** 433  

ਬੀਮਾ - ਜੀਵਨ** 0  

ਬੀਮਾ - ਏਯ਼ੂ ਐਸਐਸ ** 0  

ਬੀਮਾ - ਏਯ਼ੂ ਬੀਜੀਆਰ ** 0  

ਬੀਮਾ - ਹਸਿਤ** 0  

** ਹਵਕਲਹਪਕ 

*ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਅਤੇ ਉਪੱਰ ਦਸੱੇ ਅਨੁਸਾਰ ਪਰੀ-ਈਐਮਆਈ। ਅਸਲ ਪਰੀ-ਈਐਮਆਈ ਵੰਡ ਦੀ ਹਮਤੀ 'ਤੇ ਹਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਵਡੰ ਦੀ ਰਕਮ ਹਵਚੱੋਂ ਕਹੱਿਆ ਜਾਵੇਿਾ 

 ਬੈਂਕ ਦੀ ਵੈੱਬਸਾਈਿ - https://www.au.bank.in/service-fee 'ਤੇ ਹਜਕਰ ਕੀਤੇ ਬੈਂਕ ਦ ੇਿਰਹਚਆਾਂ ਦੀ ਸਮਾਾਂ-ਸਾਰਣੀ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਿੋਰ ਸਾਰੇ ਿਰਚੇ ਸਹਿਣ ਕੀਤੇ ਜਾਣਿੇ। 



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

ਹਨਯਮ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ  

1. (a) ਉਸ ਦਰ 'ਤ ੇਪਰੀ-ਈਐਮਆਈ ਹਵਆਜ, ਹਜਸ 'ਤ ੇਈਐਮਆਈ ਦੀ ਿਣਨਾ ਕੀਤੀ ਿਈ ਿੈ, ਕਰਜ ੇਦ ੇਸਬਧੰ ਹਵਚੱ ਈਐਮਆਈ ਸੁਰ਼ੂ ਿੋਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੱਕ ਵੰਡ ਦੀ ਸਬੰਧਤ ਹਮਤੀ ਤੋਂ ਲੈ ਕ ੇਵਸ਼ੂਹਲਆ 

ਜਾਵੇਿਾ।  

 (ਅ) ਈਐਮਆਈ ਹਵੱਚ ਮ਼ੂਲ ਅਤੇ ਹਵਆਜ ਸਾਮਲ ਿੁੰਦਾ ਿੈ ਜ ੋਲਾਿ਼ੂ ਦਰ 'ਤੇ ਮਿੀਨਾਵਾਰ ਆਰਾਮ ਦੇ ਅਧਾਰ ਤੇ ਹਿਹਣਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿ,ੈ ਹਜਸ ਨ਼ੂੰ  ਅਿਲੇ ਉਚੱ ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ ਪ਼ੂਰਾ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ।  

2. ਈਐਮਆਈ, ਪਰੀ-ਈਐਮਆਈ ਹਵਆਜ ਿਰ ਮਿੀਨੇ ਦੀ ਤੁਿਾਡੀ ਸਾਈਕਲ ਹਮਤੀ ਨ਼ੂੰ  ਜਾਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਾਂ ਦਾ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ।  

  

3. ਹਕਸਤ ਦੀ ਅਨੁਸ਼ੂਚੀ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਮੜੁ ਭੁਿਤਾਨ ਅਨੁਸ਼ੂਚੀ ਦ ੇਹਨਯਮਾਾਂ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਦ ੇਅਧੀਨ ਮਿੀਨਾਵਾਰ ਹਕਸਤਾਾਂ ਦ ੇਬਰਾਬਰ ਿੁੰਦੀ ਿੈ ਅਤੇ ਸੰਚਾਲਨ ਮੁੱਹਦਆਾਂ, ਛੱੁਿੀਆਾਂ ਆਹਦ ਨ਼ੂੰ  ਦ਼ੂਰ ਕਰਨ 

ਲਈ, ਦੰਡਾਤਮਕ ਹਵਆਜ ਅਤੇ ਿੋਰ ਿਰਹਚਆਾਂ ਤੋਂ ਬਚਣ ਅਤ ੇਅਪਰਾਧ ਦੀ ਸਹਥਤੀ ਤੋਂ ਬਚਣ ਲਈ, ਹਨਰਧਾਰਤ ਹਮਤੀਆਾਂ 'ਤੇ ਈਐਮੱਆਈ ਦੀ ਕਲੀਅਰੈਂਸ ਲਈ, ਬੈਂਕ ਿਾਹਤਆਾਂ ਹਵੱਚ ਹਨਰਧਾਹਰਤ 

ਹਮਤੀ ਤੋਂ 2-3 ਹਦਨ ਪਹਿਲਾਾਂ ਬੈਂਕ ਿਾਹਤਆਾਂ ਹਵਚੱ ਲੋੜੀ ਾਂਦਾ ਬੈਲੰਸ ਰੱਿਣ ਦੀ ਸਲਾਿ ਹਦੱਤੀ ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ। ਸਬਹੰਧਤ ਹਨਯਤ ਹਮਤੀਆਾਂ 'ਤੇ ਬਕਾਇਆ ਅਤੇ ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ ਈਐਮਆਈ ਦੀ ਰਕਮ, ਿਣੁ ਤੱਕ 

ਵਸ਼ੂਹਲਆ ਹਿਆ ਮ਼ੂਲਧਨ ਅਤੇ ਹਵਆਜ, ਈਐਮਆਈ ਰਕਮ, ਬਚੇ ਿੋਏ ਈਐਮਆਈ ਦੀ ਹਿਣਤੀ ਅਤੇ ਕਰਜੇ ਦੀ ਹਵਆਜ ਦਰ ਨ਼ੂੰ  ਵੀ ਬੈਂਕ ਦੀ AU0101 ਮਬੋਾਈਲ ਐਪਲੀਕੇਸਨ ਤੋਂ ਦੇਹਿਆ / 

ਡਾਊਨਲੋਡ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

4. ਲੋਨ ਨ਼ੂੰ  ਸੁਹਵਧਾ ਤੋਂ ਬਾਿਰ ਬਣਾਈਆਾਂ ਿਈਆਾਂ ਸੰਪਤੀਆਾਂ 'ਤੇ ਪਹਿਲੇ ਅਤੇ ਹਵਸਸੇ ਚਾਰਜ ਦਆੁਰਾ ਸੁਰਹੱਿਅਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਿਾ ਅਤ/ੇਜਾਾਂ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦੀਆਾਂ ਮਜੌ਼ੂਦਾ ਿੈਰ-ਬੋਿਦਾਰ ਸਪੰਤੀਆਾਂ ਜ ੋ

ਹਸੱਧੇ ਤੌਰ 'ਤੇ ਉਸ ਪਰੋਜਕੈਿ ਜਾਾਂ ਕਾਰੋਬਾਰ ਨਾਲ ਜੁੜੀਆਾਂ ਿਈੋਆਾਂ ਿਨ ਹਜਸ ਲਈ ਸਿ਼ੂਲਤ ਅਡਵਾਾਂਸ ਕੀਤੀ ਿਈ ਿੈ (ਹਨੱਜੀ ਸੰਪਤੀਆਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਬਾਿਰ ਰੱਹਿਆ ਜਾਣਾ ਿ)ੈ।  

5. ਪਰੀਮੀਅਮ ਨ਼ੂੰ  ਮਨਜ਼ੂਰ ਕਰਨਾ ਸੰਬੰਹਧਤ ਬੀਮਾ ਕੰਪਨੀ ਨ਼ੂੰ  ਜਹੋਿਮ ਮਨਜ਼ੂਰ ਕਰਨ ਲਈ ਹਜੰਮੇਵਾਰ ਨਿੀ ਾਂ ਬਣਾਉਾਂਦਾ ਿੈ। ਬੀਮਾ ਸੁਰੱਹਿਆ ਬੀਮਾ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਸੰਤੁਸਿੀ ਅਤੇ ਲੋੜੀ ਾਂਦ ੇਦਸਤਾਵਜੇਾਾਂ, ਵੇਰਵ ੇ

ਅਤੇ ਮਡੈੀਕਲ ਜਾਾਂਚਾਾਂ ਦ ੇਸੰਚਾਲਨ (ਬੀਮਾ ਕੰਪਨੀ ਦੇ ਕਹਿਣ 'ਤੇ) ਦ ੇਅਧੀਨ ਿੈ। ਬੀਮਾ ਸੁਰੱਹਿਆ ਐਪਲੀਕਸੇਨ ਦ ੇਅਧੀਨ ਜਹੋਿਮ ਨ਼ੂੰ  ਸੰਬਹੰਧਤ ਬੀਮਾ ਕਪੰਨੀ ਵਲੋਂ  ਹਲਿਤੀ ਰ਼ੂਪ ਹਵੱਚ ਮਨਜ਼ੂਰ ਕੀਤ ੇ

ਜਾਣ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਸੁਰ਼ੂ ਿੋਵੇਿਾ ਅਤੇ ਇੰਿ ਦੀ ਹਲਿਤ ਬੀਮਾਯੁਕਤ ਨ਼ੂੰ  ਹਦੱਤੀ ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ। ਬੀਮਾ ਕਵਰ ਸੰਬਹੰਧਤ ਬੀਮਾ ਕੰਪਨੀ ਦਆੁਰਾ ਜਾਰੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵਿੇਾ/ਵਧਾਇਆ ਜਾਵੇਿਾ ਅਤੇ ਏਯ਼ੂ ਸਮਾਲ 

ਫਾਈਨੈਂਸ ਬੈਂਕ ਕਵੇਲ ਇਕੱ ਹਵਚੋਲੇ ਵਜੋਂ ਕੰਮ ਕਰਦਾ ਿੈ।  

6. ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਨ਼ੂੰ  ਪਰਸਤਾਹਵਤ ਜਾਾਂ ਮਨਜ਼ੂਰ ਕੀਤੀਆਾਂ ਵਾਧ਼ੂ ਸੀਮਾਵਾਾਂ ਦ ੇਮਾਮਲੇ ਹਵਚੱ, ਉਪਰੋਕਤ ਅਨੁਸ਼ੂਚੀ ਹਵਚੱ ਹਨਰਧਾਰਤ ਸਹਕਉਹਰਿੀ 'ਤ ੇਬੈਂਕ ਦ ੇਮੌਜ਼ੂਦਾ ਚਾਰਜ ਨ਼ੂੰ  ਵੀ ਅਹਜਿੀ ਪਰਸਤਾਹਵਤ ਜਾਾਂ 

ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਵਾਧ਼ੂ ਸੀਮਾ ਅਤੇ/ਜਾਾਂ ਬੈਂਕ ਦੀਆਾਂ ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਸਰਤਾਾਂ ਦ ੇਅਨੁਸਾਰ ਕਵਰ ਕਰਨ ਲਈ ਵਧਾਇਆ ਜਾਵਿੇਾ। 

7. ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਹਕਸੇ ਵੀ ਤਬਦੀਲੀਆਾਂ ਬਾਰ ੇਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਹਲਿਤੀ ਰ਼ੂਪ ਹਵੱਚ ਤੁਰੰਤ ਸ਼ੂਹਚਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਿਾ: ਪੱਤਰ-ਹਵਿਾਰ ਪਤ/ੇਸੰਪਰਕ ਵੇਰਵੇ, ਰਜੁਿਾਰ ਹਵਚੱ ਤਬਦੀਲੀ, ਨੌਕਰੀ ਦਾ ਨੁਕਸਾਨ, 

ਕਾਰੋਬਾਰ, ਪਸੇੇ, ਹਜਵੇਂ ਹਕ ਅਹਜਿੀ ਤਬਦੀਲੀ/ਨੁਕਸਾਨ ਤੋਂ ਤੁਰਤੰ ਬਾਅਦ। ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਜਾਇਦਾਦ ਹਵਚੱ ਦੇਰੀ, ਨੁਕਸਾਨ/ਨੁਕਸਾਨ ਦ ੇ ਕਾਰਨਾਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਸ਼ੂਹਚਤ ਕਰੇਿਾ ਅਤੇ ਸੰਪਤੀ ਹਵਚੱ 

ਵਾਧਾਾਂ/ਤਬਦੀਲੀਆਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਵੀ ਸ਼ੂਹਚਤ ਕਰੇਿਾ।  

8. ਇਿ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਰਦੱ ਅਤੇ ਰਦੱ ਿੋ ਜਾਵਿੇਾ ਅਤੇ ਪ਼ੂਰੀ ਤਰਹਾਾਂ ਰੱਦ ਿੋ ਜਾਵੇਿਾ ਜ:ੇ 

(a) ਪੇਸਕਸ ਹਵੱਚ ਕੋਈ ਵੀ ਪਰਮੁੱਿ ਤਬਦੀਲੀਆਾਂ ਿੁਦੰੀਆਾਂ ਿਨ, ਹਜਸ ਲਈ ਸੁਹਵਧਾ ਹਸਧਾਾਂਤਕ ਤੌਰ ਉਤੱੇ ਮਨਜ਼ੂਰ ਕੀਤੀ ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ।  

(b) ਆਮਦਨ, ਜਾਾਂ ਭੁਿਤਾਨ ਕਰਨ ਦੀ ਯੋਿਤਾ ਜਾਾਂ ਪੇਸਕਸ ਜਾਾਂ ਸੁਹਵਧਾ ਲਈ ਅਰਜੀ ਦ ੇਹਕਸੇ ਿਰੋ ਸੰਬਹੰਧਤ ਪਹਿਲ਼ੂ  ਨਾਲ ਸਬਹੰਧਤ ਕੋਈ ਵੀ ਪਰਮੁੱਿ ਤੱਥ ਰਹੋਕਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ, ਲੁਕਾਇਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ, 

ਲੁਕਾਇਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿ,ੈ ਜਾਾਂ ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਸ਼ੂਹਚਤ ਨਿੀ ਾਂ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿ।ੈ  

(c) ਲੋਨ ਐਪਲੀਕੇਸਨ ਹਵਚੱ ਹਦੱਤਾ ਹਿਆ ਕੋਈ ਵੀ ਹਬਆਨ ਿਲਤ ਜਾਾਂ ਿਲਤ ਪਾਇਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿ।ੈ 

9. ਸਾਰੇ ਸਿੈਂਪ ਹਡਊਿੀ ਅਤੇ ਰਹਜਸਿਰੇਸਨ ਿਰਚੇ, ਜੇਕਰ ਕਈੋ ਿਨ, ਹਜਵੇਂ ਹਕ ਸਬੰਹਧਤ ਰਾਜ ਹਵਚੱ ਸਿੈਂਪ ਐਕਿ ਦ ੇਤਹਿਤ ਲਾਿ਼ੂ ਿੁਦੰਾ ਿ,ੈ ਹਜੱਥੇ ਸੁਹਵਧਾ ਦੇ ਸਬੰਧ ਹਵੱਚ ਕਈੋ ਵੀ ਦਸਤਾਵਜੇ ਉਧਾਰਕਰਤਾ 

ਦਆੁਰਾ ਬੈਂਕ ਦ ੇਿਕੱ ਹਵਚੱ ਲਾਿ਼ੂ ਕੀਤਾ ਜਾਾਂਦਾ ਿ,ੈ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਪ਼ੂਰੀ ਤਰਹਾਾਂ ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ ਿੋਵੇਿਾ।  

10. ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਲੋੜੀ ਾਂਦੀਆਾਂ ਕਨ਼ੂੰ ਨੀ ਰਸਮਾਾਂ ਦੀ ਹਕਸੇ ਵੀ ਤਰਹਾਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਨਾ ਕਰਨ ਦੀ ਸਹਥਤੀ ਹਵੱਚ, ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤੀਆਾਂ ਸਾਰੀਆਾਂ ਫੀਸਾਾਂ ਨਾ-ਮੋੜਨਯੋਿ ਿੋਣਿੀਆਾਂ।  

11. ਇਸ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਨ਼ੂੰ  ਜਾਰੀ ਕਰਨਾ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਨ਼ੂੰ  ਕਈੋ ਵੀ ਕਨ਼ੂੰ ਨੀ ਅਹਧਕਾਰ ਨਿੀ ਾਂ ਹਦਦੰਾ/ਪਰਦਾਨ ਨਿੀ ਾਂ ਕਰਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਉਪੱਰ ਦੱਸੇ ਿਏ ਹਕਸੇ ਵੀ ਕਾਰਨ ਕਰਕੇ ਜਾਾਂ ਹਕਸੇ ਿਰੋ ਕਾਰਨ 

ਕਰਕੇ ਇਸ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਨ਼ੂੰ  ਰਦੱ ਕਰਨ ਦੀ ਪ਼ੂਰੀ ਆਜਾਦੀ ਿੋਵਿੇੀ।  

12. ਸੁਹਵਧਾ ਲਈ ਹਵਆਜ ਦਰ ਦੀ ਹਕਸਮ ਸਹਥਰ ਿੈ ਅਤੇ ਬੈਂਕ ਦੀ ਨੀਤੀ ਅਤੇ/ਜਾਾਂ ਆਰਬੀਆਈ ਦਆੁਰਾ ਹਨਰਦਸੇ ਹਦੱਤੇ ਅਨੁਸਾਰ ਬਦਲੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਿ।ੈ  

13. ਸੁਹਵਧਾ ਦੀ ਕਰੰਸੀ ਦਰੌਾਨ ਕੋਈ ਵੀ ਹਡਫਾਲਿ, ਧੋਿਾਧੜੀ, ਕਨ਼ੂੰ ਨੀ ਅਯੋਿਤਾ, ਇੱਥੇ ਹਨਰਧਾਰਤ ਸਹਿਮਤ ਹਨਯਮਾਾਂ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਨਾ ਕਰਨਾ, ਲੋੜੀ ਾਂਦ ੇਕਾਿਜਾਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਜਮਹਾਾਂ ਨਾ ਕਰਨਾ, ਸੁਹਵਧਾ 

ਹਵੱਚ ਬਕਾਏ ਤੋਂ ਵਧੱ ਲੋੜੀ ਾਂਦੇ ਕਾਿਜਾਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਜਮਹਾਾਂ ਨਾ ਕਰਨਾ, ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦੀਆਾਂ ਕਈੋ ਵੀ ਿੋਰ ਬੇਹਨਯਮੀਆਾਂ ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਹਕਸੇ ਿੋਰ ਦਸਤਾਵਜੇ ਹਵੱਚ ਹਜਕਰ ਕੀਤੇ ਹਕਸ ੇਵੀ ਛੋਿ ਹਮਆਦ/ਇਲਾਜ ਦੀ 

ਹਮਆਦ ਦੀ ਪਰਵਾਿ ਕੀਤੇ ਹਬਨਾਾਂ ਸੁਹਵਧਾ ਨ਼ੂੰ  ਤੁਰੰਤ ਵਾਪਸ ਲੈਣ ਦ ੇਯੋਿ ਬਣਾਵਿੇੀ।  

14. ਬੈਂਕ ਕੋਲ ਕਰਜਦਾਤਾ ਅਤ/ੇਜਾਾਂ ਮਰੌਿਿਿੇਰ ਅਤੇ/ਜਾਾਂ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਅਤ/ੇਜਾਾਂ ਬੈਂਕ ਨਾਲ ਪਏ ਿਾਰੰਿਰ ਦੀ ਰਕਮ ਜਾਾਂ ਜਮਹਾਾਂ ਰਕਮ ਜਾਾਂ ਹਕਸ ੇਿੋਰ ਸੰਪਤੱੀ 'ਤੇ ਅਹਧਕਾਰ ਅਤੇ ਸੈੱਿ ਆਫ ਦਾ 

ਅਹਧਕਾਰ ਿੋਵਿੇਾ।  

15. ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਹਕਸੇ ਵੀ ਹਵਕਲਪਕ ਦਰ ਨਾਲ ਈਬੀਆਰ / ਐਮਸੀਐਲਆਰ ਨ਼ੂੰ  ਬਦਲਣ / ਬਦਲਣ ਦਾ ਅਹਧਕਾਰ ਿ ੈਜਾਾਂ ਬੈਂਕ ਦੀ ਨੀਤੀ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਜਾਾਂ ਆਰਬੀਆਈ / ਕਾਨ਼ੂੰ ਨੀ ਹਨਰਦਸੇ ਦਆੁਰਾ 

ਲੋੜੀ ਾਂਦਾ ਿੋ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਈਬੀਆਰ / ਐਮਸੀਐਲਆਰ ਜਾਾਂ ਅਹਜਿੀ ਦਰ ਹਵੱਚ ਸਪਰਡੈ ਨ਼ੂੰ  ਬਦਲਣ ਦਾ ਅਹਧਕਾਰ ਿੈ।  

16. ਇਿ ਸੈਂਕਸਨ ਲੈਿਰ ਇਸ ਦ ੇਜਾਰੀ ਿੋਣ ਦੀ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 45 ਹਦਨਾਾਂ ਦੀ ਹਮਆਦ ਲਈ ਵਧੈ ਿੈ।  

17. ਸੁਹਵਧਾ ਹਮਆਦ ਦ ੇਦੌਰਾਨ ਅਸੰਕ ਭੁਿਤਾਨ/ਵਾਧ਼ੂ ਰਕਮ ਦ ੇਹਵਰੁਧੱ ਿਾਿਕ ਦਆੁਰਾ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤੀ ਿਈ ਕਈੋ ਵੀ ਰਕਮ, ਅਸੰਕ ਭੁਿਤਾਨ ਅਿਲੀ ਈਐਮਆਈ ਹਮਤੀ ਤੋਂ, ਲਾਿ਼ੂ ਪ਼ੂਰਵ-ਭੁਿਤਾਨ 

ਿਰਹਚਆਾਂ ਦੀ ਕਿੌਤੀ ਤੋਂ ਬਾਅਦ, ਜ ੇਕੋਈ ਿ,ੈ ਪਰਭਾਹਵਤ ਿਵੋੇਿੀ।  

18. ਹਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਨੋਿ ਕਰੋ ਹਕ ਇਸ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਹਵੱਚ ਸੰਕਤੇਕ ਹਨਯਮ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਸਾਮਲ ਿਨ ਅਤੇ ਸੁਹਵਧਾ ਨ਼ੂੰ  ਵਡੰਣ ਲਈ ਬੈਂਕ ਵੱਲੋਂ  ਕਈੋ ਹਜੰਮਵੇਾਰੀ ਨਿੀ ਾਂ ਬਣਾਉਾਂਦੀ।  

19. ਇਸ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ, ਇਿ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਹਕਸੇ ਨ਼ੂੰ  ਨਿੀ ਾਂ ਹਦੱਤੀ ਜਾਾਂਦੀ; ਹਕਸੇ ਵੀ ਕਾਰਨ ਕਰਕੇ ਬੈਂਕ ਦੇ ਹਿਲਾਫ ਹਕਸੇ ਵੀ ਨੁਕਸਾਨ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨ ਦਾ ਅਹਧਕਾਰ। 



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

20. ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਸੁਹਵਧਾ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਹਵਸੇਸ ਤੌਰ 'ਤ ੇਇੱਥੇ ਦੱਸੇ ਿਏ ਉਦਸੇ ਲਈ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਿੀ। ਬੈਂਕ ਦੀ ਅਿਾਊਾਂ ਹਲਿਤੀ ਇਜਾਜਤ ਤੋਂ ਹਬਨਾਾਂ, ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ 

ਇੱਥੇ ਦਸੱੇ ਿਏ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ ਹਕਸੇ ਿੋਰ ਉਦੇਸ ਲਈ ਬੈਂਕ ਦਆੁਰਾ ਸੁਹਵਧਾ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕੀਤੀ ਜਾਾਂਦੀ ਿੈ ਜਾਾਂ ਪਾਇਆ ਜਾਾਂਦਾ ਿੈ, ਤਾਾਂ ਬੈਂਕ ਨ਼ੂੰ  ਸੁਹਵਧਾ ਨ਼ੂੰ  ਵਾਪਸ ਲੈਣ ਜਾਾਂ ਜੁਰਮਾਨੇ ਦੀ ਹਵਆਜ ਦਰ ਵਸ਼ੂਲਣ 

ਜਾਾਂ ਲਾਿ਼ੂ ਹਵਆਜ ਦਰ ਨ਼ੂੰ  ਵਧਾਉਣ ਲਈ ਸੁਤਤੰਰ ਿੋਵਿੇਾ ਹਜਵੇਂ ਹਕ ਬੈਂਕ ਠੀਕ ਸਮਿੇ। 

21. ਅੰਸਕ ਭੁਿਤਾਨ ਬਕਾਇਆ ਮ਼ੂਲ ਬਕਾਇਆ 'ਤ ੇਲਾਿ਼ੂ ਕੀਤਾ ਜਾਵਿੇਾ, ਈਐਮਆਈ ਅਤੇ ਿਰਹਚਆਾਂ ਦੀ ਹਵਵਸਥਾ ਤੋਂ ਬਾਅਦ, ਜੇ ਕੋਈ ਿਨ। 

22. ਬੈਂਕ ਲੋਨ ਦੀ ਰਕਮ (ਹਡਸਬਰਸਮੈਂਿ ਤੋਂ ਪਹਿਲਾਾਂ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਭੁਿਤਾਨ ਨਾ ਕੀਤੇ ਜਾਣ ਦੀ ਸ਼ੂਰਤ ਹਵੱਚ), ਇਸ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਪੱਤਰ ਹਵੱਚ ਹਵਸੇਸ ਤੌਰ 'ਤੇ ਹਜਕਰ ਕੀਤੇ ਿਰਹਚਆਾਂ ਅਤੇ ਲੋਨ ਦੀ 

ਰਕਮ ਦੀ ਵਡੰ ਦ ੇਸਮੇਂ ਇਸ ਦ ੇਕੇਐਫਐਸ ਤੋਂ ਅਿਾਊਾਂ ਕਿੌਤੀ ਕਰਨ ਦਾ ਿਕੱਦਾਰ ਿੋਵਿੇਾ। ਬੈਂਕ ਬਕਾਇਆ ਲੋਨ ਦੀ ਰਕਮ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਜਾਾਂ ਹਕਸੇ ਵੀ ਤੀਜੀ ਹਧਰ ਨ਼ੂੰ  ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦੀ ਤਰਫੋਂ ਅਦਾ 

ਕਰੇਿਾ, ਹਜਵੇਂ ਹਕ ਕਸੇ ਿੋਵ,ੇ ਅਤੇ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਹਵਆਜ ਦ ੇਨਾਲ ਅਤੇ ਅਹਜਿੀਆਾਂ ਹਮਤੀਆਾਂ/ਅੰਤਰਾਲਾਾਂ 'ਤੇ ਕਰਜੇ ਦੀ ਰਕਮ ਦਾ ਭੁਿਤਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਹਜਮੰੇਵਾਰ ਿਵੋੇਿਾ। ਤੁਿਾਡਾ ਧੰਨਵਾਦ, 

ਏਯ਼ੂ ਸਮਾਲ ਫਾਈਨੈਂਸ ਬੈਂਕ ਹਲਮਹਿਡ ਲਈ 

ਅਹਧਕਾਰਤ ਿਸਤਾਿਰਕਰਤਾ 

___________________  
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ਅਨੁਬੰਧ ਏ 

ਮੱੁਿ ਤੱਥ ਹਬਆਨ 

ਭਾਿ 1 (ਹਵਆਜ ਦਰ ਅਤ ੇਫੀਸਾਾਂ/ਿਰਚ)ੇ 

1 ਲੋਨ ਪਰਸਤਾਵ / ਿਾਤਾ ਨੰਬਰ  ਲੋਨ ਦੀ ਹਕਸਮ  

2 ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਲੋਨ ਰਕਮ (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ)  

3 ਵੰਡ ਦਾ ਕਾਰਜਕਰਮ 

(i) ਪੜਾਵਾਾਂ ਹਵਚੱ ਜਾਾਂ 100٪ ਅਿਾਊਾਂ ਅਦਾਇਿੀ। 

(ii) ਜ ੇਇਿ ਪੜਾਅਵਾਰ ਿ,ੈ ਤਾਾਂ ਲੋਨ ਇਕਰਾਰਨਾਮ ੇਦੀ ਧਾਰਾ ਦਾ ਹਜਕਰ 

ਕਰੋ ਹਜਸ ਹਵੱਚ ਢੁੱਕਵੇਂ ਵੇਰਵੇ ਿਨ 

 

4 ਲੋਨ ਦੀ ਹਮਆਦ (ਸਾਲ/ਮਿੀਨੇ/ਹਦਨ)   

5 ਹਕਸਤ ਦ ੇਵੇਰਵ ੇ

ਹਕਸਤਾਾਂ ਦੀ ਹਕਸਮ ਈਪੀਆਈਜ ਦੀ ਹਿਣਤੀ EPI (₹) ਮੁੜ-ਭੁਿਤਾਨ ਦੀ ਸੁਰ਼ੂਆਤ, ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਤੋਂ ਬਾਅਦ 

    

6 ਹਵਆਜ ਦਰ (٪) ਅਤੇ ਹਕਸਮ (ਸਹਥਰ ਜਾਾਂ ਫਲੋਹਿੰਿ ਜਾਾਂ ਿਾਈਹਬਰਡ) 18٪ (ਹਨਸਚਤ) 

7 ਫਲੋਹਿਿੰ ਹਵਆਜ ਦਰ ਦ ੇਮਾਮਲੇ ਹਵੱਚ ਵਾਧ਼ੂ ਜਾਣਕਾਰੀ 

ਿਵਾਲਾ  

ਬੈਂਚਮਾਰਕ 

ਬੈਂਚਮਾਰਕ ਦਰ (٪) 

(B) 

ਸਪਰੈਡ (٪) (S) ਅੰਤਮ ਦਰ (٪) R = 

(B) + (S) 

ਹਮਆਦੀ ਨ਼ੂੰ  ਰੀਸੈੱਿ ਕਰੋ (ਮਿੀਨੇ) ਸੰਦਰਭ ਬੈਂਚਮਾਰਕ ਹਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀ ਦਾ ਪਰਭਾਵ ('ਆਰ' ਹਵੱਚ 

25 ਬੀਪੀਐਸੱ ਤਬਦੀਲੀ ਲਈ),  

ਹਵੱਚ ਤਬਦੀਲੀ :) 

    B S EPI (₹) ਨਿੀ ਾਂ. ਈਪੀਆਈ ਦੀ 

ਹਿਣਤੀ 

N/A NA NA N/A N/A  N/A N/A N/A 

8 ਫੀਸ/ ਿਰਚ ੇ

 ਆਰਈ (ਏ) ਨ਼ੂੰ  ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ ਆਰਈ (ਬੀ) ਰਾਿੀ ਾਂ ਤੀਜੀ ਹਧਰ ਨ਼ੂੰ  ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ 

  ਵਨ-ਿਾਈਮ/ ਆਵਰਤੀ ਰਕਮ (₹ਹਵੱਚ) ਜਾਾਂ  

ਪਰਤੀਸਤ (٪) ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ 

ਅਨੁਸਾਰ 

ਵਨ-ਿਾਈਮ/ਆਵਰਤੀ ਰਕਮ (₹ਹਵੱਚ) ਜਾਾਂ  

ਪਰਤੀਸਤ (٪) ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਅਨੁਸਾਰ 

1 ਪਰੋਸੈਹਸੰਿ ਫੀਸ ਇੱਕ ਵਾਰ 5,900   

2 ਕਾਨ਼ੂੰ ਨੀ ਅਤੇ ਇਤਫਾਕੀਆ ਫੀਸਾਾਂ ਇੱਕ ਵਾਰ    

3 ਆਰਸੀਯ਼ੂ ਿਰਚ ੇ ਇੱਕ ਵਾਰ    

4 ਸਿੈਂਹਪੰਿ ਿਰਚ ੇ ਇੱਕ ਵਾਰ 0   

5 ਸਿੈਂਪ ਹਡਊਿੀ ਇੱਕ ਵਾਰ 0   

6 ਮੁਲਾਾਂਕਣ ਿਰਚ ੇ ਇੱਕ ਵਾਰ    

7 ਬੀਮਾ ਿਰਚ ੇ   ਇੱਕ ਵਾਰ 433 

9 ਸਾਲਾਨਾ ਪਰਤੀਸਤ ਦਰ (APR) (٪)  

10 ਅਚਨਚੇਤੀ ਿਰਹਚਆਾਂ ਦ ੇਵੇਰਵੇ (₹ ਜਾਾਂ ٪ ਹਵੱਚ, ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਅਨੁਸਾਰ) 

(i) ਦੇਰੀ ਨਾਲ ਭੁਿਤਾਨ ਕਰਨ ਦ ੇਮਾਮਲੇ ਹਵੱਚ ਜਰੁਮਾਨੇ ਦ ੇ

ਿਰਚੇ, ਜ ੇਕਈੋ ਿਨ 

ਈਐਮਆਈ ਹਡਫਾਲਿ 'ਤੇ ਜੁਰਮਾਨਾ ਿਰਚੇ: 0.65 ਰਪੁਏ ਪਰਤੀ 1000 ਰਪੁਏ (ਜਾਾਂ ਇਸ ਦਾ ਿਰ ਹਿੱਸਾ) ਬਕਾਇਆ ਹਕਸਤ 

'ਤੇ ਰੋਜਾਨਾ ਵਸ਼ੂਹਲਆ ਜਾਵਿੇਾ। 

(ii) ਿੋਰ ਜੁਰਮਾਨੇ ਦ ੇਿਰਚੇ, ਜ ੇਕਈੋ ਿਨ NA 

(iii) ਫੋਰਕਲੋਜਰ ਿਰਚੇ, ਜ ੇਲਾਿ਼ੂ ਿੁਦੰਾ ਿ ੈ  ਜ ੇਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ ਿੈ ਤਾਾਂ ਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 

ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਤਕੱ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹਿਆ ਿ ੈ

ਬੰਦ ਿੋਣ ਦ ੇਸਮੇਂ ਬਕਾਇਆ ਰਕਮ ਦਾ 5٪।  



 

___________________ ___________________ 
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ਜ ੇਆਿਰੀ ਵੰਡ ਹਮਤੀ ਤੋਂ 12 ਮਿੀਹਨਆਾਂ ਬਾਅਦ ਭੁਿਤਾਨ 

ਕੀਤਾ ਹਿਆ ਿ ੈ

ਬੰਦ ਿੋਣ ਦ ੇਸਮੇਂ ਬਕਾਇਆ ਰਕਮ ਦਾ 4٪। 

(iv) ਤੋਂ ਲੋਨ ਬਦਲਣ ਲਈ ਿਰਚੇ  

ਵੇਰੀਏਬਲ/ਫਲੋਹਿਿੰ ਹਫਕਸਡ ਰਿੇ ਅਤੇ ਇਸਦੇ ਉਲਿ 

ਮ਼ੂਲ ਬਕਾਇਆ ਦਾ 1٪ 

(v) ਕੋਈ ਿੋਰ ਿਰਚੇ (ਹਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਵਰਣਨ ਕਰ)ੋ (ਿਰਹਚਆਾਂ ਦੀ ਅਨੁਸ਼ੂਚੀ ਦ ੇਅਨੁਸਾਰ) - https://www.au.bank.in/service-fee 

ਭਾਿ 2 (ਿੋਰ ਿੁਣਾਤਮਕ ਜਾਣਕਾਰੀ) 

1 ਵਸ਼ੂਲੀ ਏਜੰਿਾਾਂ ਦੀ ਸਮ਼ੂਲੀਅਤ ਦ ੇਸੰਬਧੰ ਹਵਚੱ ਲੋਨ 

ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀ ਸਰਤ 

ਬੈਂਕ, ਆਪਣ ੇਆਪਣੇ ਅਿਹਤਆਰ ਹਵੱਚ, ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦ ੇਅਧੀਨ ਆਪਣੇ ਹਕਸੇ ਵੀ ਅਹਧਕਾਰਾਾਂ, ਕਾਰਾਾਂ, ਸਕਤੀਆਾਂ ਜਾਾਂ 

ਕਰਤੱਵਾਾਂ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ ਜਾਾਂ ਹਨਭਾ ਸਕਦਾ ਿੈ ਜਾਾਂ ਤਾਾਂ ਆਪਣ ੇਦਆੁਰਾ (ਆਪਣੇ ਅਹਧਕਾਰੀਆਾਂ ਜਾਾਂ ਕਰਮਚਾਰੀਆਾਂ 

ਦਆੁਰਾ) ਜਾਾਂ ਆਪਣੀਆਾਂ ਹਨਯੁਕਤ ਕੀਤੀਆਾਂ ਤੀਜੀਆਾਂ ਹਧਰਾਾਂ (ਹਰਕਵਰੀ ਏਜੰਿਾਾਂ ਸਮੇਤ) ਰਾਿੀ ਾਂ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

2 ਲੋਨ ਇਕਰਾਰਨਾਮੇ ਦੀ ਧਾਰਾ ਜ ੋਹਸਕਾਇਤ ਹਨਵਾਰਣ 

ਢੰਿ ਦਾ ਵੇਰਵਾ ਹਦਦੰੀ ਿ ੈ

ਕਾਲ : 1800 1200 1200 

ਕਾਲ ਸੈਂਿਰ 

ਈ-ਮੇਲ : customercare@aubank.in 

3 ਨੋਡਲ ਹਸਕਾਇਤ ਹਨਵਾਰਣ ਅਹਧਕਾਰੀ ਦਾ ਫਨੋ ਨੰਬਰ 

ਅਤੇ ਈਮੇਲ ਆਈਡੀ 

 

ਪੱਧਰ 1 

ਸਾਿਾ/ਸੰਪਤੀ ਕੇਂਦਰ (ਹਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਨਜਦੀਕੀ ਸਾਿਾ/ਸੰਪਤੀ ਕੇਂਦਰਾਾਂ 

ਦਾ ਪਤਾ ਲਿਾਉਣ ਲਈ www.au.bank.in 'ਤੇ 

ਜਾਓ) 

 

ਪੱਧਰ 2 ਹਸਕਾਇਤ ਹਨਵਾਰਣ ਅਫਸਰ   

  ਦਫਤਰ ਦਾ ਪਤਾ: -19-ਏ,  

ਧੁਲੇਸਵਰ ਿਾਰਡਨ, ਅਜਮੇਰ  

ਰੋਡ, ਜਪੈੁਰ, 302001 

ਕਾਲ ਕਰੋ: +91-8690998401  

 ਸਮਾਾਂ: ਸੋਮਵਾਰ ਤੋਂ ਸਨੀਵਾਰ ਸਵੇਰ ੇ9.15 ਵਜੇ ਤੋਂ 

ਸਾਮ 6:15 ਵਜੇ ਤਕੱ (ਦ਼ੂਜੇ ਅਤ ੇਚੌਥੇ ਸਨੀਵਾਰ 

ਅਤੇ ਬੈਂਕ ਛੱੁਿੀਆਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਛੱਡ ਕ)ੇ  

 ਈਮੇਲ: grievance.redressal@aubank. 

ਹਵੱਚ 

ਪੱਧਰ 3 ਹਪਰੰਸੀਪਲ ਨੋਡਲ ਅਫਸਰ ਜੇਕਰ ਹਸਕਾਇਤ ਦਾ ਹਨਪਿਾਰਾ ਨਿੀ ਾਂ ਿੁੰਦਾ ਜਾਾਂ 

ਜੇਕਰ ਿਾਿਕ 15 ਕੰਮਕਾਜੀ ਹਦਨਾਾਂ ਦੇ ਅੰਦਰ 

ਪਰਦਾਨ ਕੀਤੇ ਿਏ ਸਮਾਧਾਨ ਤੋਂ ਸਤੁੰਸਿ ਨਿੀ ਾਂ ਿ,ੈ 

ਤਾਾਂ ਵੱਿ-ਵੱਿ ਹਸਕਾਇਤ ਹਨਪਿਾਰਾ ਚੈਨਲਾਾਂ ਨਾਲ 

ਸੰਪਰਕ ਕਰਨ ਦ ੇ ਬਾਅਦ ਵੀ, ਹਸਕਾਇਤ ਨ਼ੂੰ  

ਹਪਰੰਸੀਪਲ ਨੋਡਲ ਕੋਲ ਭਹੇਜਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਿੈ  

ਅਫਸਰ 'ਤੇ: 

ਹਪਰੰਸੀਪਲ ਨੋਡਲ ਅਫ਼ਸਰ 

ਏਯ਼ੂ ਸਮਾਲ ਫਾਈਨੈਂਸ ਬੈਂਕ ਹਲਮਹਿਡ 

CP3- 235, ਉਦਯੋਹਿਕ ਿੇਤਰ, ਕੱਪੜੇ  

ਪਾਰਕ, ਮਹਿਲ ਰੋਡ, ਜਿਤਪੁਰਾ, 

 ਜੈਪੁਰ, ਰਾਜਸਥਾਨ, ਹਪਨੰ-302022 

ਜਾਾਂ  ਭੇਜੋ  ਇੱਕ  e- ਮੇਲ  'ਤੇ:  

pno@aubank.in 

4 ਭਾਵੇਂ ਲੋਨ ਿੋਰ ਆਰਈਜ ਜਾਾਂ ਹਸਹਕਓਹਰਿੀਕਰਨ 

(ਿਾਾਂ/ਨਿੀ ਾਂ) ਹਵਚੱ ਤਬਦੀਲ ਕੀਤੇ ਜਾ ਸਕਦਾ ਿ,ੈ ਜਾਾਂ 

ਭਹਵੱਿ ਹਵਚੱ ਿੋ ਸਕਦਾ ਿ।ੈ 

ਿਾਾਂ 

5 ਸਹਿਯਿੋੀ ਉਧਾਰ ਪਰਬੰਧਾਾਂ (ਉਦਾਿਰਨ ਲਈ, ਸਹਿ-ਉਧਾਰ/ਆਊਿਸੋਰਹਸਿੰ) ਦੇ ਤਹਿਤ ਉਧਾਰ ਦੇਣ ਦੇ ਮਾਮਲੇ ਹਵਚੱ, ਿਠੇ ਹਦੱਤੇ ਵਾਧ਼ੂ ਵੇਰਵੇ ਹਦੱਤੇ ਜਾ ਸਕਦੇ ਿਨ: 

ਮ਼ੂਲ ਆਰਈ ਦਾ ਨਾਮ, ਇਸ ਦ ੇਫੰਹਡੰਿ ਅਨੁਪਾਤ ਦ ੇ

ਨਾਲ। 

ਪਾਰਿਨਰ ਆਰਈ ਦਾ ਨਾਮ ਅਤੇ ਇਸ ਦ ੇਫਹੰਡੰਿ ਦੇ ਅਨੁਪਾਤ ਹਮਸਰਤ ਹਵਆਜ ਦਰ 

NA NA NA 

6 ਹਡਜੀਿਲ ਕਰਹਜਆਾਂ ਦ ੇਮਾਮਲੇ ਹਵੱਚ, ਿੇਠ ਹਲਿੇ ਹਵਸੇਸ ਿੁਲਾਸੇ ਪੇਸ ਕੀਤੇ ਜਾ ਸਕਦੇ ਿਨ: 



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

(i) ਆਰਈ ਦੀ ਬੋਰਡ ਦਆੁਰਾ ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਨੀਤੀ ਦ ੇਅਨੁਸਾਰ, ਕ਼ੂਹਲੰਿ ਆਫ/ਲੱੁਕ-

ਅਪ ਹਮਆਦ, ਹਜਸ ਦੌਰਾਨ ਕਰਜਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਤੋਂ ਕਰਜੇ ਦੀ ਪ਼ੂਰਵ-ਅਦਾਇਿੀ 'ਤੇ 

ਕੋਈ ਜੁਰਮਾਨਾ ਨਿੀ ਾਂ ਹਲਆ ਜਾਵੇਿਾ 

NA 

(ii) ਵਸ਼ੂਲੀ ਏਜੰਿ ਵਜੋਂ ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਅਤੇ ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨ ਲਈ 

ਪਰਮਾਹਣਤ ਐਲਐਸਪੀ ਦ ੇਵੇਰਵ ੇ NA 

ਅਨੁਬੰਧ B 

ਪਰਚ਼ੂਨ ਅਤੇ ਸ਼ੂਿਮ, ਲਘ਼ੂ ਅਤ ੇਦਰਹਮਆਨੇ ਉਦੱਮ ਕਰਹਜਆਾਂ ਲਈ ਏਪੀਆਰ ਦੀ ਿਣਨਾ ਲਈ ਉਦਾਿਰਣ 

Sr.No. ਪੈਰਾਮੀਿਰ ਵੇਰਵ ੇ

1 ਮਨਜ਼ੂਰਸੁਦਾ ਲੋਨ ਰਕਮ (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ) (ਕੇਐਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਕਰਮ ਨੰਬਰ 2 - ਭਾਿ 1)  

2 ਲੋਨ ਦੀ ਹਮਆਦ (ਸਾਲ/ਮਿੀਨੇ/ਹਦਨਾਾਂ ਹਵੱਚ) (ਕੇਐਫੱਐਸੱ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਕਰਮ ਨੰਬਰ 4 – ਭਾਿ 1)  

a) ਨਿੀ ਾਂ. ਮ਼ੂਲ ਧਨ ਦ ੇਭੁਿਤਾਨ ਲਈ ਹਕਸਤਾਾਂ ਦੀ ਹਿਣਤੀ ਹਵੱਚ, ਗੈਰ-ਬਰਾਬਰ ਹਮਆਦੀ ਕਰਹਜਆਾਂ ਦ ੇਕਸੇ ਹਵਚੱ  

b) ਈਪੀਆਈ ਦੀ ਹਕਸਮ ਿਰਕੇ ਈਪੀਆਈ ਦੀ ਰਕਮ (ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ) ਅਤੇ ਨੰਬਰ। ਈਪੀਆਈ ਦੀ ਹਿਣਤੀ (ਉਦਾਿਰਨ ਲਈ, 

ਮਿੀਨਾਵਾਰ ਹਕਸਤਾਾਂ ਦ ੇਕਸੇ ਹਵੱਚ ਈਐਮਆਈ ਦੀ ਹਿਣਤੀ) (ਕਐੇਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਸਕੈਸਨ ਨੰਬਰ 5 - ਭਾਿ 1) 

 

c) ਨਿੀ ਾਂ. ਪ਼ੂੰਜੀਿਤ ਹਵਆਜ ਦੀ ਅਦਾਇਿੀ ਲਈ ਹਕਸਤਾਾਂ ਦੀ ਹਿਣਤੀ, ਜ ੇਕਈੋ ਿ ੈ  

d) ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਮੁੜ ਅਦਾਇਿੀਆਾਂ ਦੀ ਸੁਰ਼ੂਆਤ, (ਕਐੇਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਐਸਐਲ ਨੰਬਰ 5 - ਭਾਿ 1)  

3 ਹਵਆਜ ਦਰ ਦੀ ਹਕਸਮ (ਹਫਕਸਡ ਜਾਾਂ ਫਲੋਹਿਿੰ ਜਾਾਂ ਿਾਈਹਬਰਡ) (ਕੇਐਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਐਸਐਲ ਨੰਬਰ 6 - ਭਾਿ 1)  

4 ਹਵਆਜ ਦੀ ਦਰ (ਕਐੇਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਐਸਐਲ ਨੰਬਰ 6 - ਭਾਿ 1)  

5 ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਦੀ ਹਮਤੀ 'ਤੇ ਪਰਚਹਲਤ ਦਰ (ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ) ਦ ੇਅਨੁਸਾਰ ਲੋਨ ਦੀ ਪ਼ੂਰੀ ਹਮਆਦ ਦ ੇਦੌਰਾਨ ਵਸ਼ੂਲੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਕੁੱਲ ਹਵਆਜ 

ਰਕਮ 

 

6 ਫੀਸ/ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ ਿਰਚੇ (ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ)  

A ਆਰਈ ਨ਼ੂੰ  ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ (ਕੇਐਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ-ਭਾਿ 1 ਦਾ ਐਸਐਲ ਨੰਬਰ 8 ਏ)  

B ਆਰਈ ਰਾਿੀ ਾਂ ਤੀਜੀ ਹਧਰ ਨ਼ੂੰ  ਭੁਿਤਾਨਯੋਿ (ਕਐੇਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਐਸਐਲ ਨੰਬਰ 8 ਬੀ - ਭਾਿ 1)  

7 ਸੁੱਧ ਵੰਡੀ ਰਕਮ (1-6) (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ)  

8 ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਦਆੁਰਾ ਭੁਿਤਾਨ ਕੀਤੀ ਜਾਣ ਵਾਲੀ ਕੁੱਲ ਰਕਮ (1 ਅਤੇ 5 ਦੀ ਰਕਮ) (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ)  

9 ਸਾਲਾਨਾ ਪਰਤੀਸਤ ਦਰ- ਪਰਭਾਵੀ ਸਲਾਨਾ ਹਵਆਜ ਦਰ (ਪਰਤੀਸਤ ਹਵੱਚ) (ਕਐੇਫਐਸ ਿੈਂਪਲੇਿ ਦਾ ਅਨੁਭਾਿ ਨੰ. 9)  

10 ਹਨਯਮ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਦ ੇਮਤੁਾਬਕ ਵਡੰ ਦੀ ਸਮਾਾਂ-ਸਾਰਣੀ ਅਨੁਬੰਧ ਸੀ ਦੇਿ ੋ

11 ਹਕਸਤ ਅਤੇ ਹਵਆਜ ਦ ੇਭੁਿਤਾਨ ਦੀ ਹਨਯਤ ਹਮਤੀ  ਿਰ ਮਿੀਨੇ ਦੀ 12 ਤਰੀਕ 

ਅਨੁਬੰਧ ਸੀ 

ਅਨੁਬੰਧ B ਹਵੱਚ ਦਰਸਾਏ ਿਏ ਕਾਲਪਹਨਕ ਕਰਜ ੇਲਈ ਬਰਾਬਰ ਹਮਆਦੀ ਹਕਸਤ ਦੇ ਅਧੀਨ ਉਦਾਿਰਨ ਮੁੜ-

ਭੁਿਤਾਨ ਸਮਾਾਂ-ਸਾਰਣੀ 

ਹਕਸਤ ਨੰ. ਬਕਾਇਆ ਮ਼ੂਲ (ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ) ਹਪਰੰਸੀਪਲ (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ) ਹਵਆਜ (ਰਪੁਏ ਹਵੱਚ) ਹਕਸਤ (ਰਪੁਏ ਹਵਚੱ) 

1     

2     

3     

4     

5     



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

ਮੈਂ/ਅਸੀ ਾਂ, ਉਧਾਰਕਰਤਾ ਇੱਥੇ ਹਜਕਰ ਕੀਤੇ ਉਪਰੋਕਤ ਹਨਯਮਾਾਂ ਅਤੇ ਸਰਤਾਾਂ ਜਾਾਂ ਿੋਰ ਲੈਣ-ਦੇਣ ਦਸਤਾਵਜੇਾਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਨਾਲ ਇਸ ਦੀਆਾਂ ਕਾਰਜਕਰਮਾਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਕਰਜੇ ਦ ੇਸਬੰਧ ਹਵੱਚ ਮੇਰੇ ਦਆੁਰਾ ਲਾਿ਼ੂ ਕੀਤੇ 

ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਸਮਾਾਂ-ਸਾਰਣੀਆਾਂ ਨ਼ੂੰ  ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨ ਦੀ ਪੁਸਿੀ ਕਰਦਾ ਿਾਾਂ। ਮੈਂ/ਅਸੀ ਾਂ ਤੁਿਾਨ਼ੂੰ  ਉਪਰੋਕਤ ਕਰੈਹਡਿ ਸਿ਼ੂਲਤਾਾਂ ਦ ੇਸਬੰਧ ਹਵਚੱ ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਵਾਲੀਆਾਂ ਪਰਸੋੈਹਸੰਿ ਫੀਸਾਾਂ, ਲਾਿ਼ੂ ਿੋਣ ਵਾਲੇ ਿੈਕਸਾਾਂ 

ਸਮੇਤ ਹਵਆਜ, ਲਾਿਤਾਾਂ, ਿਰਹਚਆਾਂ, ਿਰਚਾਾਂ, ਕਹਮਸਨਾਾਂ ਲਈ ਤੁਿਾਡੇ ਬੈਂਕ ਨਾਲ ਰਿੱੇ ਿਏ ਮਰੇੇ/ਸਾਡੇ ਿਾਤੇ(ਵਾਾਂ) ਨ਼ੂੰ  ਡੈਹਬਿ ਕਰਨ ਲਈ ਅਿਲੱ ਤੌਰ 'ਤੇ ਅਿਹਤਆਰ ਹਦੰਦੇ ਿਾਾਂ। 

ਦਆੁਰਾ ਸਵੀਕਾਰ ਕੀਤਾ ਹਿਆ: 

___________________ 

(ਉਧਾਰਕਰਤਾ) 

___________________ 

(ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ) 

___________________ 

(ਿਾਰੰਿਰ) 

ਹਮਤੀ: 

ਸਥਾਨ: 

  



 

___________________ ___________________ 

ਉਧਾਰ ਲੈਣ ਵਾਲਾ ਸਹਿ-ਉਧਾਰਕਰਤਾ(ਰਾਾਂ) 

ਐਮਬੀਐਲ ਮੁਦਰਾ ਐਸਐਲ ਸੰਸਕਰਣ: 1.0 

 



 

 

Disclaimer : - Please note that above mentioned credit facility agreement, terms & conditions, key fact statement and other associated 

documents are translated from the original document in English using technology for customer's Convenience and to improve transparency in 

communication. which can have few aberrations, brevity and grammatical errors hence for any legal purposes English version of document 

(appended) will be referred.   


